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uvob KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

Jsme SOFA = Society for All.

MATERIALY AKADEMIE

ADVOKACIE

KOMUNIKACE LIDE SOFA

Pomahame slabsim a tém
silnéjsSim jsme odbornymi
partnery.

Podporujeme kvalitni vzdélavani oteviené
potfebdam vSech déti a mladych lidi. Nasim cilem
je, aby se v ném vsichni citili dobfe a bezpecné

a mohli naplno rozvijet svij potencial. Pfinasime
do Ceského vzdélavani ovérené ucinné metody

a postupy podporujici wellbeing a duSevni zdravi déti

i pedagogtl. Podporujeme mezioborovou spolupraci
ve v€asné pomoci ohrozenym détem a jejich
rodindm v regionech. Usilujeme o systémové zmény,
které podpofi pozitivni klima ve Skolach, pomohou
détem rozvijet dulezité dovednosti pro zivot a tém
potfebnym zajisti nezbytnou podporu.

Nase poslani

Usilujeme o spolecnost, kde je kvalitni vzdélavani
pFistupné kazdému, kde se lidé citi dobfe a maji
$anci naplno vyuzit svij potencial. A kde diky tomu
v§emu ma kazdy své misto.

Gemu se vénujeme

Kvalitni a dostupné vzdélavani pro vSechny,
wellbeing, trauma respektujici pfistup ve vzdélavani,
identifikace a podpora ohroZenych déti, to jsou hlavni
oblasti naseho zajmu, ve kterych chceme ménit nasi
spole¢nost k lepsSimu.

PiliFe nasSi prace

vzdélavani
amentoring

Systémové
Zmény

Vyvoj
ainovace

FINANCNi ZPRAVA
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Uvodni slovo

Véazené Ctenarky, vazeni Ctenafi,

rok 2024 byl v SOFA ve znameni podpory $kol

pfi posilovani jejich socialni role. Spatny stav
duSevniho zdravi déti, stéle rychlej§i zmény a s nimi
souvisejici rozmach technologii ve vzdélavani nas
nuti zamyslet se nad budouci tlohou $koly. V SOFA
véfime, ze socialni role skoly bude i v dobé umélé
inteligence nezastupitelna, ba dokonce jesté ziska na
vyznamu. Déti potrebu;ji vice nez kdy dfive podpofit
v rozvoji socio-emocnich dovednosti, aby se dokazaly
vyrovnavat se zménami a nejistotou, ktera je provazi.
Rok 2024 byl v této souvislosti vyznamnym milnikem,
protoze v jeho zavéru byly schvaleny nové ramcové
vzdélavaci programy pro predskolni a zakladni
vzdeélavani, které podporu téchto dovednosti
vyznamné akcentuji. V SOFA jsme se podpore
socio-emocéniho uéeni v novém kurikulu intenzivné
vénovali a mame radost, Ze nasSe Usili se vtomto
roce Uspésneé zavrsilo. Rok 2024 byl také ve znameni
pFipravy klic¢ovych novel skolského zakona, které
vyznamné méni fungovani $kol. V SOFA jsme se do
procesu prfiprav aktivné zapojovali. Nékteré zmény jsme
podpoili, u jinych jsme upozorfovali na mozna rizika.

V roce 2024 vrcholil nds dosud nejrozsahlejsi
projekt Signaly, diky spolupraci s UNICEF jsme
méli moznost podpofit mezioborovou spolupraci

MATERIALY AKADEMIE ADVOKACIE KOMUNIKACE

v pomoci ohrozenym dé&tem v Usteckém,
Strfedoceském a Jihomoravském kraji. Z poznatka,
které jsme v ramci spoluprace se Skolami, socidlnimi
a zdravotnimi sluzbami, policii a dal$imi aktéry
podpory ohrozenych déti ziskali, éerpame v nasi
advokacéni praci, usilujici o systémové zakotveni
koordinator mezioborové spoluprace ve véasné
identifikaci a podpore ohrozenych déti.

Pro Skoly a dalsi instituce pracujici s détmi jsme
pripravili pestrou nabidku metodickych materiald

a vzdélavacich akci. Moc nas tési zdjem a pozitivni
zpétna vazba, kterych se nam ze strany pedagogt
dostalo.

Jsme velmi vdééni za moznost zapojit se do
mezinarodni iniciativy SMHILE, ktera se zaméfuje
na vyménu zkusenosti v podpofe dusevniho zdravi
ve Skolnim prostfedi. Pravidelna setkani s experty
z celého svéta jsou pro nas nezmérnym zdrojem
inspirace, kterou se s velkym nasazenim snazime
pfenaset do nasSich skol. Dékujeme v§em, kdo nase
usili podporuiji.

Lenka Felemanova, piedsedkyné SOFA

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA
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SOFA v roce 2024

Zmeéna nezacina krizi,
nybrz prevenci

DusSevni zdravi ¢eskych déti neni v dobrém

stavu. Potvrzuji to zkuSenosti z rodin, kol i data

z tuzemskych a mezinarodnich Setfeni. Krizové
linky monitoruji nardst vaznych témat zahrnuijicich
sebeposkozovani a sebevrazedné tendence. Ve
Skolach také pribyva agresivity a nasili.

Narlst psychickych obtizi u déti a dospivajicich
ukazuje, Ze nestaci jen fesit krize. Potfebujeme
zménit perspektivu a zaméfit se na prevenci — tedy
na posilovani odolnosti zak i uciteld, budovani
bezpecného prostredi a podporu respektujicich
vztah( ve Skolach.

V dobé zasadnich technologickych zmén
ovliviujicich pfistup k informacim a nakladéni s nimi
je dllezité détem pomoci rozvijet dovednosti, které

jim pomohou zit spokojeny a naplnény zivot.
Je to béh na delsi trat, ale investice do $kolniho
klimatu se vraci jako malokterd jina.

Pro prevenci obtizi v duSevnim zdravi je Skola
kli€ovym prostfedim. V ni se mohou déti naucit
rozumét vlastnim emocim, zdravé zvladat
stres, resit konflikty, posilovat svou odolnost

a v neposledni radé si také Fict o pomoc.

Jak pristoupit k prevenci, aby byla opravdu G¢inna?

Stavime na trilrovinovém
systému podpory

TFidrovinovy systém podpory je osvédceny ramec,
ktery pomaha skoldm systematicky a efektivné
pecovat o dusevni zdravi a wellbeing v§ech Zaka.
Vyrazné zlepsSuje vysledky téch, kdo maji potize.
Prospéch z néj ale maji opravdu vsichni.

ADVOKACIE LIDE SOFA FINANCNi ZPRAVA

KOMUNIKACE

~

° Prvni Uroven se zaméfuje na prevenci a vytvareni bezpec¢ného
a vstficného prostredi pro vSechny déti.

e Druha uroven poskytuje cilenou podporu détem, které Celi
rizikim nebo mirnym obtizim, napfiklad kvdli narocnym
Zivotnim udélostem.

© Treti troven je uréena détem s vaznéjsimi nebo dlouhodobymi
potizemi v oblasti dusevniho zdravi ¢i chovani a nabizi
jim individualni, koordinovanou a mezioborovou pomoc.
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Skola jako h¥igté, nanémz

si déti trénuji Zivot ve
spolecnosti.

Mnoho uciteld i rodicd stale vnima hlavni Glohu
Skoly v pfedavani co nejvétsiho objemu informaci.
Vzdélavani také Casto z(stava zalozené na autorité
dospélych a motivaci strachem — z hodnoceni,
kritiky nebo selhani. Déti se pak neuci z vnitini
potieby, ale kvili napliiovani o¢ekavani, ktera ¢asto
nereflektuji jejich individualni podminky, talenty ani
miru podpory ze strany rodiny.

Zplsob, jakym ke vzdélavani pristupujeme, vsak
prestdvd odpovidat potfebam dnesni doby. Ménici
se svét si zad4a, abychom roli Skoly prehodnotili.

V dobé rychlého technologického vyvoje a ndstupu
umélé inteligence, ktera détem zpfistupnuje
informace ze v8ech obord, si stéle ¢astéji klademe
otdzku, jakou roli ma Skola dnes a co by méla déti
ucit. Svét, do kterého vyristaji, se bude rychle ménit,
mnohé profese zaniknou a jistoty se proméni.

Aby v ném obstaly, potfebuji nejen odolnost

KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

MATERIALY AKADEMIE

a schopnost adaptace, ale také kreativitu, spolupraci
a respekt k odlisnostem. Skola méa v tomto procesu
nezastupitelné misto — nejen jako zdroj znalosti, ale
i jako prostredi, kde se déti uci zit ve spole¢nosti,
navazovat vztahy, formovat vlastni hodnoty a rozvijet
socidlni a emo¢ni dovednosti. Pravé dnes, kdy
technologie nahrazuji osobni kontakt a déti maji
méné prilezitosti k mezilidské interakci, roste
vyznam této ,dilny lidskosti“, jak Skolu pojmenoval
uz Jan Amos Komensky.

4 N

,Cilem vzdélani a moudrosti je, aby
¢lovék vidél pred sebou jasnou cestu
zZivota, po ni opatrné vykracoval,
pamatoval na minulost, znal pfitomnost
a predvidal budoucnost.”

Jan Amos Komensky

ADVOKACIE KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA

Bezpecéné a pFijimajici
prostredi

Socio-emoéni uéeni

Podpora
dusevniho zdravi

Individualizovana
podpora

Otevienost
smeérem

k rodiétiim
a komunité

Spoluprace

s dalsSimi
aktéry ochrany
a podpory déti

Co zahrnuje
socialnirole skoly
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Jak podporujeme skoly
v napliovani jejich
socialnirole?

Prinasime ovérené pristupy k podpore chovani
a uceni déti a prizplisobujeme je éeskému
prostredi.

Nabizime odborné konzultace a individualni
poradenstvi.

Vytvafime nastroje k véasné identifikaci a podpore
ohrozenych déti.

Prosazujeme systémové zmény, které zohlednuji
potreby Skol a vSech déti — zejména téch
nejzranitelnéjsich.

Poskytujeme metodickou oporu pedagogtim i celym
Skolnim tymdm.

Ménime pregradualni pfipravu budoucich uciteli.

Vzdélavame a provazime skoly pfi zavadéni zmén,
které posiluji bezpeéné a podpirné klima.

Z dat Ceské skolni inspekce, HBSC studie i jinych
Setfeni vime, Ze se nam pfi naplfiovani socialni role
Skoly zatim pfili§ nedafi. | na tom budeme v pfistich
letech intenzivné pracovat.

ADVOKACIE KOMUNIKACE

y ]
VyVOj
Vztahy, postoje, prostredi
Vnéjsi podpurny systém
Uceni déti, intervence

LIDE SOFA

FINANCNIi ZPRAVA

Advokacie

Spolecné vzdélavani

N sv ye
Sireni
Vzdélavani
Ovérovani v terénu

Podpurné
funkce

Marketing
Evaluace
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Do Skoly se skutecneé tési
jen 9 % ceskych déti

Kurator obsahu — pomaha efektivné pracovat

Aby skola mohla plnit Sirsi spole¢enskou funkci, s informacemi, kriticky myslet, rozliSovat
musi byt mistem, kde se déti citi bezpe¢né, pfijimané divéryhodné zdroje

a respektované. Pravé kvalita vztah( mezi uciteli

a zaky hraje v tomto ohledu zasadni roli. Mnohé Tvirce bezpeéného prostredi — buduje vztahy
Skoly vSak stdle funguji v nastaveni, které vytvareni zaloZené na dlvére, respektu a empatii, vede
takovychto vztah( ztéZuje — pretrvava autoritarsky k sounélezitosti

pFistup, chybi oteviena komunikace, ucitelé jsou
Casto pretiZzeni a nemaji dostate¢nou podporu pro

rozvoj svych vztahovych dovednosti. Pokud chceme, 4 N
aby skola opravdu fungovala jako hristé pro zivot ve

spole¢nosti, musime posilovat prof?sni rozvoj ucitell Uditel 2.0

v oblasti komunikace a budovani divéry, vytvaret

prostiedi zaloZené na spolupraci a zaméfit se na »V budoucnu umozni uméla inteligence
wellbeing vech dastnik(i vzdélavani. Pravé kvalitni pfizpUsobit vyuku individudlnim potfebam
vztahy jsou zakladem $koly, ktera déti nejen vzdélava, kazdého ditéte a pfizpisobit ji jeho

ale také vychovava k odpovédnému ob&anstvi. schopnostem, dovednostem a zajmim.

A bavime se o horizontu 4 nebo 5 let.
V dlsledku toho pravdépodobné zanikne

Role ucitele v 21. stoleti role uditele jako takového..”

Priivodce — podporuje osobni rist, sebediivéru

. L, Janis Sarts, reditel Centra excelence
a vnitfni motivaci zaku

strategické komunikace NATO

Facilitator uceni — vytvari prostfedi, ve kterém se
uceni déje aktivné \ J
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Regionalni a mezinarodni
i pfinasime ovérené pristupy, které adaptujeme pro Mapa spoluprace SOFA Kde naSe prace
partnerstvi
Ceské prostredi. Z izemi, ve kterych plsobime, (kde pasobime v CR prekracuje hranice
Dlouhodobé rozvijime regionalni i mezinarodni ziskdvame informace o potiebdch praxe. Nase i ve svété)
spolupraci v oblasti spoleéného vzdélavani, podpory zkuSenosti sdilime s dal§imi zemémi. Vznika tak
dusevniho zdravi a prevence naro¢ného chovani obousmeérna vymeéna, ktera posiluje kvalitu prace

u déti a mladistvych. V rdmci téchto partnerstvi s détmi v rGznych kulturnich kontextech.
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MATERIALY

Rok 2024 v cislech

Pocet
projektu:

15

Pocet
vzdélavacich
akei:

328

Pocet
zaméstnancu:

Pocet
konferenci:

4

AKADEMIE

ADVOKACIE

Pocet externich

spolupracovniki:

113

Pocet
vyskolenych
ucastniku:

KOMUNIKACE

11163

LIDE SOFA

Pocet
lektoru:

87

Pocet
medidlnich
vystupli:

714

FINANCNi ZPRAVA
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1

Tiskova konference — Rozvoj
dovednosti pro Zivot

V lednu se konala zavére¢na tiskova konference
projektu zaméreného na socio-emocni ucéeni

a prevenci nasili v blizkych vztazich. Zhruba

40 odbornikdim a novinarim byly predstaveny vysledky
pilotniho ovéreni programt RRRR a prevence nasili
v blizkych vztazich. Panelova diskuse se zastupci

z CSI, NPI a détské psychiatrie potvrdila potfebu
systémového zaclenéni téchto témat do vzdélavani.

Cena DZS za projekt How to reduce
challenging behaviour at schools in
context of child trauma experience

Ziskali jsme cenu DZS za projekt, ktery pomaha
predchazet naroénému chovani ve skolach

v kontextu traumatu. Ve spolupraci s norskym
centrem @stbytunet jsme vytvorili vzdélavaci
program, ktery pomaha pedagoglim rozumét témto
projevim v kontextu neurobiologického vyvoje

a traumatu. Vystupy z projektu se dostavaji do skol
diky spolupréci s CSl a doporuéenim MSMT.

MATERIALY AKADEMIE

3

Tiskova konference - Trauma
respektujici pristup jako uéinné
FesSeni naroéného chovani

Na tiskové konferenci v dubnu jsme novinarim
predstavili principy trauma respektujiciho pfistupu
a jeho vyznam pro podporu déti s traumatickymi
zkuSenostmi. V panelové diskusi zaznély cenné
zkusenosti odbornikl z praxe i lidi s osobni
zkusSenosti s traumatem.

a4
Stali jsme se soucéastiiniciativy
SMHILE - School Mental Health
International Leadership Exchange

V dubnu jsme se zicastnili mezinarodniho setkani
iniciativy SMHILE v Rimé, které propojilo lidry

z riznych zemi v oblasti podpory dusevniho zdravi
ve Skolach. Spoleénym tématem bylo holistické
pojeti péce o dusevni zdravi déti a mladych lidi

a diraz na mezioborovou spolupraci v ramci
viceuroviového systému podpory.

s
PiSeme SOFA blog

V kvétnu jsme spustili blog SOFA, ktery je vénovany
podpore dusevniho zdravi a socio-emocniho uceni
déti a mladistvych. Na blogu pravidelné sdilime

ADVOKACIE

KOMUNIKACE LIDE SOFA

¢lanky, praktickeé tipy a zkusenosti. Blog je uréeny
pro rodice a dalSi pecujici. Cilem je poskytovat
ucelené a snadno dostupné informace o metodach
a nastrojich, které podporuji zdravy rozvoj déti, jejich
odolnost a spokojenost ve Skole i doma.

6
Nahravame SOFA podcast

V kvétnu jsme spustili i SOFA podcast, ktery je
zaméreny na odbornou diskusi. V jednotlivych
epizoddach prinasSime rozhovory s experty z oblasti
psychologie, pedagogiky, socialni prace a dalSich,
ktefi sdileji své znalosti a zkuSenosti. Podcast

je urcen predevsim pro profesiondly pracujici

s détmi — ucitele, Skolni psychology, terapeuty,
socialni pracovniky a dalsi odborniky.

7

Spoluorganizovali jsme PBIS den
v Z$ Velké Hamry

V bfeznu jsme ve spolupréci se ZS Velké Hamry
usporadali PBIS den pro pedagogy, zastupce Skol

i multidisciplinarni tymy. Ugastnici se seznamili

s principy PBIS, sdileli priklady dobré praxe z MS

i mimoskolniho prostredi a nahlédli do vyuky etické
a socialni vychovy.

FINANCNi ZPRAVA
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Podepsali jsme memorandum
o spolupraci s PAQ Research

V srpnu jsme podepsali memorandum o spolupraci
s vyzkumnou spolecnosti PAQ Research. Spojili
jsme sily, protoze sdilime spoleény cil — zlepSovat
podminky ohrozenych déti a predchazet jejich
Skolnimu neuspéchu. V Gzemich, kde plisobime,
chceme propojit nase praktické nastroje

a zkuSenosti s daty a analytickym pohledem PAQ
Research a tim posilit dopady podpory déti

i celkové systémové zmény.

Uzavreli jsme dohody o spolupraci
s éeskym univerzitami

Navazali jsme partnerstvi se vSemi deviti verejnymi
pedagogickymi fakultami v CR. Spoleéné hledame
cesty, jak posilit vzdélavani budoucich uciteld

v tématech, jako je vytvareni bezpeéného klimatu ve
tfidach, management chovani a podpora dusevniho
zdravi déti.

10

7 v

Vytvarime pFehled evidence-based
pFistupt podporujicich bezpeéné
prostredive Skolach

Zacali jsme pracovat na mapovani pfistupt, metod
a programu podporujicich bezpecné prostredi ve

KLiICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

MATERIALY AKADEMIE

Skolach s ohledem na miru jejich vyzkumného
ovéreni. Vystupem bude uceleny prehled, ktery
poslouzi jako rozcestnik pro studenty, pedagogy
i vyzkumniky.

i1

Projekt Rozvoj dovednosti pro Zivot
se dostal do findle cen SDGs

Projekt, v ramci kterého vznikly pilotné ovérené
metodiky socio-emocniho uéeni RRRR se dostal mezi
ctyfi nejlepsi v kategorii Vzdélani v ramci prestiznich
cen SDGs, kam se prihlasilo pres 270 projekt.

i2

Zalozili jsme poradni skupinu
mladych = Young SOFA

Chceme, aby do diskusi o zménach ve skolstvi
promlouvali i ti, kterych se nejvice tykaji — déti

a dospivajici. Proto jsme zalozili Young SOFA,
stalou poradni skupinu mladych. Ta bude pravidelné
prinaset pohled studentt na to, co ve Skolach
funguje a co by se mélo zménit. Jejim cilem je
posilovat hlas mladych lidi pfi tvorbé vzdélavacich
materiald, Skoleni a doporuceni pro skoly.

ADVOKACIE FINANCNIi ZPRAVA

KOMUNIKACE
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13

Reagovali jsme na eskalaci nasili
ve Skolach

Monitorujeme rostouci nasili ve Skolach a aktivné

se zapojujeme do odbornych diskusi o prevenci

a podpore bezpeéného $kolniho prostiedi. Skolam
jsme poskytli komplexni podporu véetné poradenstvi
pfimo v terénu a krizové intervence po tragickych
udalostech.

14

PoFadali jsme Konferenci SOFA24:
Socialnirole skoly — vyzvy
a prilezitosti

Na Svétovy den dusevniho zdravi 10. fijna jsme
usporadali konferenci na téma Socialni role
Skoly. Diskutovali jsme se zastupci samospravy,
€Sl i dalsimi s odborniky z kliovych instituci.
Ve druhé ¢asti jsme se zaméili na predstaveni
nasich pristupl k podpore dusevniho zdravi déti
a mladistvych.

15

Podpo¥ili jsme Skoly v zaplavenych
oblastech

Reagovali jsme na zafijové povodné, které do¢asné
uzaviely fadu kol v CR. Identifikovali jsme nejvice

MATERIALY AKADEMIE ADVOKACIE KOMUNIKACE

postizené skoly, kterym jsme ve spolupraci s Nadaci
Ceské sporitelny distribuovali metodické materialy
s cilem podpofit je a pomoci détem i ucitelim
zvladnout psychické dopady katastrofy.

16

Posilili jsme bilateralni spolupraci
s Norskem

V listopadu jsme navstivili nase partnery v Norsku —
Centrum pro neurobiologickou vyvojovou psychologii
(SNU), s nimz dlouhodobé spolupracujeme.
Spolec¢né jsme prfipravovali projektovou zadost

v ramci EU4Health, zamérenou na systémovou
podporu dusevniho zdravi déti a mladistvych.

17

RozsiFujeme multidisciplinarni tymy
dusevniho zdravi

Multidisciplinarni tymy dusevniho zdravi (TDZ), které
jsme iniciovali a v nichz ptisobime jako odborny
partner, funguji pfimo ve Skolach na Kutnohorsku

jiz étvrtym rokem. Praxe kutnohorskych TDZ je
inspiraci pro fadu dalSich tymu ve Skolské i socialni
oblasti a ma vyborné vysledky v preventivni podpore
dusevniho zdravi déti pfimo ve Skolach. V roce
2024 se nam podafrilo ve spolupraci s MSMT prispét
k rozsifeni TDZ do dalsich uzemi CR.

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA
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Klicova téemata nasi
prace v roce 2024

Socio-emoéni uéeni

PBIS = Pozitivni podpora chovani
Podpora ohroZenych déti
Trauma respektujici pristup
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KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

MATERIALY AKADEMIE

Socio-emochi uceni

Rozvoj dovednosti pro Zivot

Usilujeme o to, aby se socio-emocni uceni stalo
soucasti vzdélavani. Aby se déti ucily rozvijet
dovednosti jako emoéni gramotnost, silné stranky
osobnosti, pozitivni vztahy, zvladani stresu a feSeni
problému. Socio-emocni uceni podporuje dusevni
zdravi, pomaha zakam budovat respektujici vztahy
s vrstevniky i pedagogy a prispiva k prevenci
narocného chovani ¢i Sikany. Diky rozvoji téchto
dovednosti maji déti lepsi predpoklady nejen pro dalsi
vzdélavani, ale i k ispésSnému uplatnéni na trhu prace.

V roce 2024 jsme finalizovali projekt, v ramci
kterého vznikly metodiky socio-emoéniho uéeni
RRRR pro zakladni a stfedni Skoly. Metodiky byly
pilotné ovéreny na trech Skolach a jejich vysledky
jsme predstavili v lednu 2024 na tiskové konferenci
za Géasti odbornikii i zastupci MSMT.

4000

zapojenych zakd

400

zapojenych uciteld

V navaznosti na ispéch metodiky RRRR jsme rozsifili
metodickou podporu i do oblasti predSkolniho
vzdélavani, nebot socio-emoéni uéeni tvofi zéklad
zdravého vyvoje ditéte. Na konci roku jsme predstavili
novou metodiku pro materské Skoly s nazvem
Poznavame sebe a druhé, ktera je doplnéna o radu
edukacnich pomcek, jako jsou plakaty, karty a hry.
Tato metodika poskytuje ucitelim komplexni oporu
pri podpore osobnostniho rozvoje déti. Nabizi klicova
teoreticka vychodiska, praktické tipy, doporuc¢enou
literaturu i prostor pro sebereflexi a to v§e spolu

s aktivitami pfizplisobenymi véku a potfebam déti.

Usilovné jsme spolupracovali také na systémové
zméné a na konci roku 2024 schvalilo MSMT nové
ramcové vzdélavaci programy (RVP) pro zakladni

a predskolni vzdélavani. RVP klade diraz na rozvoj
kompetenci a podporu wellbeingu. Obsahuje novy
vzdélavaci obor Osobnostni a socialni vychova, ktery
umozni zakladnim skolam ziskat pravidelny prostor
pro aktivity socio-emocniho uceni. V RVP PV je také
kladen velky diiraz na osobnostni rozvoj ditéte.

90 7%

pedagogi zaznamenalo vyrazné zlepseni u svych Zakul v oblastech
sebepoznani, komunikace, emoéni gramotnosti, odolnosti,

soundlezitosti a ve vztazich zalozenych na respektu.

ADVOKACIE KOMUNIKACE LIDE SOFA FINANCNi ZPRAVA

p—
—
-

—

,Déti, které rozumi
sobé i druhym,
maji ndskok.”

Vysledky pilotaze

13000

stazeni metodiky RRRR

96 7%

uciteld uvedlo, Ze metodika
pozitivné ovlivnila jejich
vlastni wellbeing.
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KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

Pohled z praxe:

»Dlouho jsem hledal vhodny zdroj materialG
pro vyuku, ktery by se vénoval dilezitym
tématim dnesni spolecnosti. Jako
kliGové povazuji, Ze metodiky RRRR nabizi
kvalitni podklady, jak ucitel mize do své
vyuky vnést témata, jako jsou genderova
nerovnost nebo sexualizované nasili. Po
roce prace s metodikami vnimam u zaka
konkrétni posun — predevsim v oblasti
emocni gramotnosti. Zpoc¢atku pro né bylo
slozité vyjadfit, co citi. Dnes se vyjadfuji
mnohem pfirozenéji. Také si lépe vSimaji
emoci druhych. Oceniuiji, ze témata nejsou
jen teoreticka, ale skutecné reflektuji
kazdodenni zkusenosti zakd."

Karel Muller, ucitel etiky, détsky
terapeut a ¢len dua Pastoral Brothers

~

MATERIALY

AKADEMIE

ADVOKACIE

KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA
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KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

MATERIALY AKADEMIE

ADVOKACIE

PBIS - Pozitivni podpora chovani

Systém, ktery na nikoho
nezapomina

Do éeskych skol prinasSime vicetiroviiovy systém
pozitivni podpory chovani, ktery pomaha

s nastavovanim dobrého klimatu pomoci
preventivnich nastroji i prace s Zaky s projevy
narocného chovani. Vedle primé podpory skol
usilujeme i o to, aby se vytvareni bezpecného

a pozitivniho prostredi stalo béZnou soucasti
vzdélavani.

V roce 2024 jsme rozvijeli zavadéni PBIS ve Skolach
a nizkoprahovych zafizenich. Zaméili jsme se na
podporu skol na zac¢atku implementace i skol, které
PBIS realizuji uz vice let. V ramci poskytované
podpory jsme organizovali pravidelna online setkani,
poskytovali konzultace a supervize a dale rozvijeli
komunitu PBIS. Na podzim jsme zahdjili pfipravu
dalSiho béhu vycviku PBIS, abychom mohli rozsifit
tym pravodct podporujicich zavadéni systému PBIS
ve Skolach.

Vznikly dvé nové metodiky — TFidni praxe, Kritéria
kvality PBIS - a plakaty pro Skoly, které poskytuji
praktickou metodickou podporu pfimo do skolni
praxe.

Navrhli jsme vlastni evaluaéni design pro hodnoceni
dopadu PBIS v prostiedi ¢eskych Skol. Navrh
zohlednuje specifika ¢eského vzdélavaciho systému,
kulturni kontext i organizacni strukturu skol. Cilem
je systematicky sledovat a vyhodnocovat, jak
zavedeni PBIS a zména pedagogického pfistupu
ovliviiuje skolni klima, chovani zakt a potencialné

i akademické vysledky.

Dulezitym posunem v roce 2024 bylo navazani
systematické spoluprace se vSemi pedagogickymi
fakultami vefejnych vysokych kol v CR. Vznikla
meziuniverzitni pracovni skupina zamérena na tvorbu
bezpecného a podporujiciho prostredi pro uceni.
Realizujeme pravidelné online setkani, kde je sdilena
dobra praxe i aktudlni bariéry na strané jednotlivych
univerzitnich pracovist i partnerskych neziskovych
organizaci. Kroky a napli pracovni skupiny
koordinujeme s prioritami MSMT, konkrétné Odboru
fizeni regionalniho Skolstvi Sekce vzdélavani.

KOMUNIKACE

LIDE SOFA FINANCNi ZPRAVA

N

»~Jasna pravidla,
‘2 jasna cesta.”

®
o® ¢

x

«®

30

pocet skol, které
zavadéji PBIS

7

pocet NZDM, které
zavadéji PBIS
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KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

Pohled z praxe:

»PBIS pomaha. Celosvétové. A na rozdil
od jinych zahrani¢nich inspiraci, které se
v nasi kotliné objevuji, tym ¢eského PBIS
si dal praci, aby nejprve celou metodu
pilotoval na ¢eskych Skolach a teprve pak
ji implementoval do naseho prostredi.
Sleduiji PBIS od prvnich zminek v CR a bylo
mi cti, Ze jsem mohl projit vycvikem PBIS
privodce. Snazim se principy zapojovat
do své vyuky a uz nékolik let mi to dava
velky smysl."

Daniel PraZak, uditel, privodce PBIS

~

MATERIALY

AKADEMIE

ADVOKACIE

KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA
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KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

MATERIALY AKADEMIE

Podpora ohrozenych deti

Identifikace
a mezioborova spoluprace
v podpo¥Fe ohrozenych déti

Usilujeme o véasnou identifikaci ohrozenych déti

a zajisténi rychlé a koordinované pomoci pfri feSeni
jejich naroéné Zivotni situace. Diky schopnosti véas
rozpoznat ohrozené déti a spolupraci s dalSimi
odborniky miizeme predchazet dalSimu zhorsovani
situace ditéte a jeho rodiny. Cim dFive problém
identifikujeme, tim snaze ho dokazeme vyresit.

Projekt Signaly vstoupil v roce 2024 do druhého
roku realizace. V sedmi lokalitach CR — Mosté,
Litvinové, Chomutové, Lysé nad Labem, Slaném,
Brné-stfedu a Brné-severu — koordinatofi
mezioborové spoluprace propojovali aktéry ze
socialniho, Skolského, zdravotniho a policejniho
segmentu za Uc¢elem podpory ohroZenych déti.
Zameéili se predevsim na skoleni pracovnik skol
a dalsich instituci ve véasné identifikaci ohrozenych
déti. Zaroven v jednotlivych Gzemich plsobili case
manazefi, ktefi resili konkrétni pripady déti a rodin
na zéakladé podnétl ze skol.

Celkem bylo podporeno 84 déti ze 41 rodin.

V ramci projektu jsme vytvorili lokalizované karty
KID pro odborniky a rodice s prehledy dostupnych
sluzeb a specidlni verze karet KID pro ukrajinské déti
a jejich rodice. Vychazeli jsme pfi tom z rozhovor

s ukrajinskymi rodinami a rad odbornikd, ktefi jim

v Cesku pomahaji. Na podzim 2024 jsme doplnili
materidly o kartu KID uréenou pro ukrajinské
teenagery a mladé dospélé. Uskutecnily se také tfi
velké konference — dvé v Praze a jedna v Olomouci.

V projektu Signaly jsme také pilotné ovérili novy
kurz Spokojeny rodi¢ — spokojené dité, ktery
posiluje rodicovské dovednosti u pecujicich osob
ohrozenych selhanim v péci o déti. Program reaguje
na Casty vyskyt zanedbavani a Spatného zachazeni
s détmi i na poptavku odbornikl z psychosocialnich
sluzeb pracujicich s rizikovymi rodinami. Cilem
kurzu je prerusit pfenos negativnich vzorcti na

dalsi generaci a ukazat rodictim zdravéjsi zptisoby
vztahovani se k sobé i svym détem. Predstavuje
také praktické strategie pro napliovani détskych
potieb a posilovani vzajemnych vztah(. Kurz je
koncipovan tak, aby pomohl zmirnit rizikové faktory
u pecujicich osob, které zvysuji pravdépodobnost
Spatného zachdzeni s ditétem.

ADVOKACIE KOMUNIKACE

»,VSimnout si
véas. Pomoci
spolecné.”

S90S

lidi z 890 organizaci
proskoleno

vzdélavacich akci
realizovano

FINANCNi ZPRAVA

LIDE SOFA

11470

osob dokonéilo
e-learningovy kurz

77782

déti
je celkovy dosah
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KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

Pohled z praxe:

»S pomoci odbornikt ze SOFA jsme na
Praze 6 zridili specializovanou pozici
koordinujici mezioborovou spolupraci skol,
socialnich, zdravotnich a dalsich sluzeb

v podpore ohrozenych déti. Role SOFA je

v tomto procesu nezastupitelna — nase
pracovniky na uradé i na Skolach béhem
dvouletého cyklu zaskoli v oblasti efektivni
koordinace, facilitace, v trauma respektujicim
pristupu k détem a dalSich tématech.
Vnimam to jako obrovskou pomoc pro nase
feditele Skol i pro cely urad Prahy 6 a pevné
doufam, ze se staneme prazskou inspiraci
pro dalSi méstské ¢asti Prahy.”

Mariana éapkové, mistostarostka
Prahy 6

~

MATERIALY

AKADEMIE

ADVOKACIE

KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA
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V roce 2024 jsme vytvorili preventivni program pro
mladsi skolaky, ktery uéi déti rozpoznat problémové
situace u sebe nebo svych kamaradi. Ohrozené
déti casto netusi, ze se k nim rodice chovaji
Spatné, a nevédi, komu se svéfit nebo jak situaci
fesit. | spoluzaci si mohou v§imnout, Ze néco neni
v poradku, a potrebuji védét, jak reagovat. Proto
jsme natocili vyukova videa a pfipravili materialy
pro Skolni psychology, socidlni pracovniky a dalsi
odborniky. Program jsme vyzkouseli na deseti
Skolach, a to s velmi dobrymi vysledky.

MATERIALY

AKADEMIE

ADVOKACIE

KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA
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Trauma respektujici pristup

Porozumeni a respekt pro
vSechny Zivotni pFribéhy

Trauma respektujici pristup je kliGovym
ramcem pro podporu déti s naroénymi zivotnimi
zkusSenostmi. Usilujeme o to, aby ucitelé

i dalsi odbornici porozuméli potrebam déti

s traumatickymi zkuSenostmi a vytvareli pro

né prostredi, které jim pomaha k zotaveni,
vzdélavacimu uspéchu a spokojenému Zivotu.

V SOFA se tématu vénujeme prostiednictvim
tfi programi: vzdélavaciho kurzu PorT,
psychosocialniho programu STRONG

a e-learningového kurzu e-Lektra.

Projekt PorT jsme v bfeznu 2024 po dvou letech
uspésné zakondili. Vytvorili jsme v rdmci néj
16hodinovy interaktivni kurz zaméreny na porozuméni
naro¢nému chovani déti a zavadéni trauma
respektujiciho pfistupu do praxe. Kurz vyuziva realné
zkusenosti zapojenych peertl a zaroven nabizi sérii
edukacnich videi, ktera pfiblizuji ndzorné situace
déti s traumatickymi zkuSenostmi.

Vyskoleno: 1 100 odbornikti ze vSech kraji
Ceské republiky

V zavérecné fazi jsme provedli rozsahlou evaluaci
dopadi, ktera potvrdila pozitivni zmény ve vnimani
tématu i ve schopnosti Gicastnikd aplikovat ziskané
poznatky. Spustili jsme také rozsahlou komunikaéni
kampan zamérenou na Sifeni trauma respektujiciho
pristupu, ktera oslovila vice nez 5 400 Skol a 200
ustavnich zarizeni. Sdileli jsme ¢lanky a pfispévky
na socialnich sitich s dosahem pres 300 tisic lidi,
usporadali jsme webinare s vice nez 700 ucastniky.
Kampan méla velky medialni ohlas véetné reportaze
v Ceské televizi.

V projektu STRONG nabizime uéinny program pro
pfimou praci s détmi a mladezi podporujici adaptaci
v novém prostredi. Program je vhodny zejména pro
déti a adolescenty zasazené valeénym konfliktem

a nucenym vysidlenim.

V roce 2024 bylo vyskoleno 240 novych privodcii
a programem proslo pres 125 déti. Skoleni probihala
v Cesku, na Slovensku i pfimo na Ukrajiné.

Ve spolupraci s mezinarodnim tymem odbornikd

z McKinsey Health Institut jsme pripravili a zdarma
nabizime uceleny online kurz o trauma respektujicim
pristupu s ndzvem e-Lektra, ktery absolvovalo
pres 500 ucastniki z celkového poctu 2 390
registrovanych. Kurz hodnotilo 99 % tcastniku jako
prinosny a vétsina se po jeho absolvovani citila
jistéjsSi v podpore déti s traumatem.

ADVOKACIE KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA

»Za kaZzdym naro¢nym
chovanim je naroc¢ny
pribéh.”
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KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

Pohled z praxe:

»,Mama byla celozivotni alkoholicka a tata
gambler, navic velmi agresivni. Ve skole jsem
byl rapl, Sikanoval jsem dokonce jednoho
kluka, musel se kvtli tomu odstéhovat

z mésta. Dodnes mé to mrzi. Na zakladé
toho, co se mi délo, jsem to takhle ventiloval.
Nevzpominam si, ze by za mnou nékdo

z ucitel prisel a nabidl mi pomoc. Nemél
jsem okolo sebe ucitele nebo socialniho
pedagoga, se kterymi bych se citil v bezpeéi.
To kdyz chybi, téZko se problémy fesi, drzite si
je jenv sobé.

Patrik Buday, peer programu PorT

~

MATERIALY

AKADEMIE

ADVOKACIE

KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA
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Materialy
Z nasi dilny
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Akademie
SOFA

Vvzdélavani, které
zapliuje mezery systému

V roce 2024 jsme nadale poskytovali vzdélavani
a podporu vSem, kdo pracuji s détmi.

Celkové jsme za rok 2024 proskolili 11 163 ticastniki
nasich kurzd.

V nasi vzdélavaci ¢innosti propojujeme teorii s praxi
pomoci ovérenych pristupt v oblasti dusevniho
zdravi, wellbeingu, naroéného chovani, inkluze

a identifikace ohrozenych déti. Nabizime Sirokou
Skalu podpory formou kurzt, webinart, konzultaci,
kouéinku, mentoringu a konferenci po celé CR.
Nase programy se zaméruji na prevenci, intervenéni
pristupy a zvySovani kompetenci déti i dospélych.
Realizujeme jednotliva skoleni i dlouhodobou podporu
pfi zavadéni novych pristupd.

AKADEMIE

ADVOKACIE

KOMUNIKACE LIDE SOFA

328

vzdélavacich aktivit

11163

uéastnikd - celkem

87

lektord

FINANCNi ZPRAVA

204

Skoleni

G1i

webinara

4

konference
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Co se nam darilo?

Spoluprace s institucemi
na dal$im vzdélavani pedagogh

V uplynulém roce jsme tzce spolupracovali s NPI,
MSMT, €SI a dalsimi neziskovymi organizacemi

na Sifeni nasich kliGovych témat. Predstavili jsme
nase pristupy feditelim pfimo fizenych organizaci
MSMT, podileli jsme se na Gpravach $ablon pro rok
2025 pro vyuziti v détskych domovech a strediscich
vychovné péce.

Rozvoj lektor( a kvality vzdélavani

V roce 2024 jsme rozsiFili tym stalych lektort

a pravodcu. Zavedli jsme systematickou supervizi
pro zajisténi kvality kurz. Nové jsme zapojili
garanty jednotlivych témat, ktefi podporuiji lektory
a dbaji na aktualnost obsahu. V srpnu 2024 jsme
proskolili nase lektory v mentoringu, aby mohli
Skolam poskytovat dlouhodobou podporu pri
zavadeéni novych pfistupu.

Nase ¢innost se rozsifila i smérem k rodi¢tim —
nové jsme zahdjili sérii rodicovskych kavaren.
Zamérujeme se také na volnocasové aktivity pro
déti a vzdélavani jejich vedoucich.

Akce, které propojuji a inspiruji

V fijnu jsme usporadali konferenci Socialni role
Skoly: Vyzvy a prilezitosti, kterou navstivilo 140
Ucastnikl z fad odborné i Sirsi verejnosti. BEéhem

MATERIALY AKADEMIE

roku jsme se Ucastnili odbornych konferenci po
celé CR - jsou pro nas dilezitym prostorem pro

sdileni zkusenosti a navazovani novych kontakta.

Spolupracujeme s organizacemi, které sdileji
nase hodnoty v podpore déti, rodin a vzdélavani.
Vybranym projektim poskytujeme odbornou

i organizacni podporu.

ADVOKACIE

-

Poradna SOFA

Na nasSich webovych strankach
dlouhodobé provozujeme online poradnu
pro verejnost. V rdmci poradny SOFA
jsme minuly rok zodpovédéli desitky
dotazl zakonnych zastupcd, verejnosti,
pedagogu a dalsich odbornik{ tykajicich
se Skolské legislativy, vzdélavani déti

se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
détského dusevniho zdravi a ohrozeni
ditéte. Rada dotaz(i sméfovala také

k dobrym praxim SOFA, vyuziti materiald,
tipl na relaxac¢ni pomticky a vzdélavani
odbornikd v ramci Akademie SOFA.

KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA
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Advokacéni
cinnost

Pilife nasi advokacni prace tvori mezioborové sitovani
spolupracujicich organizaci a dotcenych aktért na
systémové urovni, spoluprace s resorty a politickou
reprezentaci, zpracovavani expertnich stanovisek
k systémovym opatfenim a navrhim legislativnich
a strategickych dokumentti pFipravovanych resorty
a dalSimi subjekty statni spravy i samospravy

a dale ucast v expertnich a pracovnich skupinach,
platformach a partnerstvich.

V roce 2024 jsme pripominkovali fadu pravnich
predpist a strategickych dokumentt, zejména

z gesce MSMT, MPSV, MZd a MV. Intenzivnéji jsme
spolupracovali se Skolskym vyborem Poslanecké
snémovny Parlamentu CR na aktuélni skolské
legislativé.

Spoluiniciovali jsme institucionalizaci pozice
socialni pedagog v ramci novely Skolského zakona
a zarazeni této pozice do zakona o pedagogickych
pracovnicich. V ramci iniciativy Neberme Skolam
asistenty jsme spole¢né zabranili zruSeni
podplrného opatreni druhy ucitel.

AKADEMIE

ADVOKACIE

KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA



uvob KLICOVA TEMATA NASi PRACE V ROCE 2024

Podporili jsme pripravu zakont o podpore bydleni,
o détském ombudsmanovi a novelu obéanského
zéakoniku, ktera mimo jiné zakotvuje neprijatelnost
télesnych trestd. Ve spolupraci s MSMT jsme
iniciovali zamér vzniku a financovani novych

28 tymu détského dusevniho zdravi z OPJAK v siti
stredisek vychovné péce ve vsech krajich CR.

Podafilo se nam nasi mezioborovou pracovni
skupinu k détskému dusevnimu zdravi propojit

s meziresortni koordinaéni skupinou pro détské
dusevni zdravi ministerstva zdravotnictvi. Zapojili
jsme se do pracovni skupiny k revizi RVP ZV

a RVP ZV specialni. V ramci revize RVP ZV se
podafrilo zakotvit osobnostné-socialni vychovu jako
samostatny predmét a celkové klast vétsi diraz na
osobnostni rozvoj a podporu wellbeingu Zakd.

Rozsifili jsme ¢lenskou zakladnu o dalSi subjekty —
Platformu pro véasnou péci a Cogito. Podepsali
jsme memoranda o spolupraci s NS MAS a PAQ
Research.

V ramci ¢lenstvi ve VIadnim vyboru pro prava ditéte
jsme podporili snahu zajistit lepsi ochranu déti
pred zneuzivanim v on-line prostredi a obecné lepsi
mechanismy ochrany déti pred Spatnym zachazenim.

MATERIALY AKADEMIE

Ve spolupraci s Vladnim vyborem pro osoby

se zdravotnim postizenim jsme se zapojili do
expertnich konzultaci ke vzdélavani déti a zaka

s tézkym zdravotnim postizenim a obtizim, kterym
tyto déti a jejich rodiny v soucasné dobé celi.

V Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, jehoz jsme
zakladajicimi ¢leny, jsme podporili spoleénou
advokacni praci na podporu efektivné nastaveného
Skolniho poradenstvi. V pracovni skupiné Mistni
Skolska sprava jsme se vénovali funkénimu
nastaveni mezioborové spoluprace v podpore
ohrozenych déti.

S MSMT jsme spolupracovali na tvorbé Opatfeni
k podpore dusevniho zdravi déti. Zahrnuta opatreni
se zaméruji zejména na prevenci a véasnou pomoc
ve Skolnim prostredi a v ramci mezioborové
spoluprace.

Zapojenim do spole¢né iniciativy na podporu
pripravovaného zakona o ochrané déti a podpore
rodin jsme usilovali o pokra¢ovani priprav tohoto
klicového zakona, ktery ma potencial vyznamné
zlepsit koordinaci mezioborové spoluprace

a v€asnost podpory ohrozenych déti.

ADVOKACIE KOMUNIKACE

LIDE SOFA

FINANCNi ZPRAVA
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Komunikace

V roce 2024 jsme vedle rozvoje kazdodenni
komunikace zahijili také prace na formulaci
dlouhodobé strategie organizace. Vizi jsme zacali
promitat do smérovani obsahu i advokacnich
témat. Cestu k jejimu naplnéni vidime v zasadnim
posileni socialni role skoly, coz se odrazi v nasich
kampanich, spolupraci s médii i ve zplsobu
oslovovani klicovych cilovych skupin.

714 215,7 mil.

medialnich vystupt AVE index

Podafilo se nam standardizovat a pravidelné
vyuzivat vSechny hlavni kanaly - socialni sité,

web, pfimy e-mailing, PR, podcasty a blogy. Diky
zavedeni tematickych mésict jsme efektivnéji
zacilili nasi komunikaci na klicova témata jako PBIS,
socialni role $koly, identifikace ohroZenych déti ¢i > 74 mil 20 ooo
trauma-respektujici pristup. Tematicka komunikace ®

se osvédcila zejména u skol a zfizovateld, coz

jednoznacné potvrzuji data z Akademie SOFA. dosah medidlnich sledujicich na vSech
vystupl platformach

Spustili jsme profil na Instagramu a realizovali prvni

kampan na TikToku zamérenou na mladsi publikum. Posilili jsme také informovani o advokaéni ¢innosti

Pokracovali jsme v budovani znacky odborné SOFA a spustili pravidelny mési¢ni podcast pro

autority — SOFA se stala pro média stabilnim odbornou verejnost. Ten jsme propojili s verejné

garantem v oblasti duSevniho zdravi déti a role pristupnym blogem, ktery témata priblizuje

Skoly v systému péce. srozumitelnéjSim jazykem Siroké verejnosti.
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Lidée SOFA

Predsedkyné spolku Vybor élenli SOFA Clenové SOFA

PhDr. Lenka Felcmanov4, Ph.D. Lenka Felcmanova Pravnické osoby

Dana BenesSova

Asistence, 0. p. s.

Vykonna Feditelka

Lenka Heckova

Centrum inkluze, o. p. s.

Mgr. Dana BeneSova

Parent Project, z. s.

COGITO - Centrum kognitivni edukace, spolek

Clenové SOFA

Férova skola, z. s.

Clovék v tisni, 0. p. s.

DownSyndrom CZ, z.s

Férova skola, z. s.

Inclusio, o. p. s.

Fyzické osoby

Langer Pikalova Iva

Institut pro restorativni justici, z. s.

Benesova Dana

Laurencikova Klara

META, o. p. s. — Podpora prilezitosti ve vzdélavani

Dejdarova Simona

Macku Lucie

Nadace Albatros

Durd'akova Monika Masopust Vit Nova skola, 0. p. s.
Felcmanova Lenka Michalik Jan Onfine, z. s.
Foist Vladimir Némec Zbynék PARENT PROJECT, z. s.

Hajkova Vanda

Némeckova Iveta

Platforma pro véasnou péci, z. s.

Havlatova Olga

OlSanova Magdalena

Pro Zdravi 21, z. 4.

Heckova Lenka

Strakova Jana

Rytmus - od klienta k ob¢anovi, z. G.

Jesatkova Veronika

Strnadova Iva

Spolecnost pro kreativitu ve vzdélavani, o. p. s.

Juklova Zderika

Svacinova Tereza

Spoluskola, z. s.

Krsicka Daniel

Svoboda Zdenék

Zakladni Skola Velké Hamry, pfispévkova organizace

Kubickova Anna

Vlachova Tereza

Z&kladni Skola Integra Vsetin

Kujanova Klara

Zahradnikova Petra

Zakladni skola Solidarita, Praha 10,

Labusova Adéla

Zemska Monika

Brigadnik( 510/14, prispévkova organizace

FINANCNi ZPRAVA
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Nas tym
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Partnerstviv roce 2024

Dékujeme nasim darclim a partnerim,
kteFi nasi éinnost podporovali.

Ministerstvo zdravotnictvi GR Nadace Ceské spo¥iteiny

Ministerstvo financi R Nadace BLIZKSOBE LEGO Trading, s. r. o.
Evropska komise Nadaéni fond Kladné nuly Strohmy, a. s.

World Health Organization Nadaéni fond zakladatelt Avastu Nadaéni fond Eduzména

Ustecky kraj Inkilucentrum Nadace Open Sociely Fund
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inancni zprava

F P
Rozvaha v piném rozsahu (v celych tisicich K&)
ke dni 31. 12. 2024, podie PFilohy é. 1 vyhlasky é. 504/2002 Sb.

Stav Stav

k prvnimu dni k poslednimu dni
oznageni (a) AKTIVA (b) C.tadku(c) uéetniho obdobi(1) ucetniho obdobi (2)
A. Dlouhodoby majetek celkem Soucet A. I. az A. IV. 1 2 2
AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem Soucet A .lll. 1. az A. lIl. 6. 28 2 2
AT, Podily — ovladana nebo ovladajici osoba (061) 21 2 2
B. Kratkodoby majetek celkem SoucetB. I. az B. IV. 41 11627 11447
B. I. Zasoby celkem SoucetB.I.1.azB. 1. 9. 51 139 197
B.l.9. Poskytnuté zalohy na zasoby (314) 50 139 197
B. Il Pohledavky celkem SoucetB. 1. 1.az B. Il. 19. 71 295 996
B. I 1. Odbératelé (311) 52 31 41
B. Il 5. Ostatni pohledavky (315) 56 8
B. Il. 6. Pohledéavky za zaméstnanci (335) 57 2 2
B. II. 12. Naroky na dotace a ostatni zictovani se statnim rozpoctem (346) 63 148
B.II.17. Jiné pohledavky (378) 68 262 802
B. III. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem Soucet B. lll. 1. az B. llI. 7. 80 11112 10161
B. IIl. 3. Penézni prostiedky na Gctech (221) 74 11112 10161
B. IV. Jind aktiva celkem Soucet B. IV. 1. az B. IV. 2. 84 81 93
B.IV. 1. Naklady pristich obdobi (381) 81 81 93

AKTIVA CELKEM Soucet A. az B. 85 11629 11449
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Rozvaha v piném rozsahu (v celych tisicich K&)
ke dni 31. 12. 2024, podie PFilohy €. 1 vyhlaSky ¢é. 504/2002 Sbh. Stav Stav
k prvnimu dni k poslednimu dni

Oznageni (a) PASIVA (b) C.tadku(c) uéetniho obdobi(3) ucetniho obdobi (4)
A. Viastni zdroje celkem Soucet A. I. az A. Il. 86 976 1082
Al Jmeéni celkem Soucet A.l.1.azA.|. 3. 90 108
Al 2 Fondy 911) 88 108
Al Vysledek hospodareni celkem Soucet A. Il. Taz A.Il. 3. 94 976 974
Al 1. Uget vysledku hospodareni (963) 91 X -2
Al 2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) 92 -4 X
Al 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) 93 980 976
B. Cizi zdroje celkem Soucet B. . az B. IV. 95 10653 10 367
B. Il Dlouhodobé zavazky celkem SoucetB. Il.1.azB.Il. 7. 105 46 181
B. Il. 6. Dohadné Gcty pasivni (389) 103 46 181
B. 1l Kratkodobé zavazky celkem Soucet B. Ill. 1. az B. ll. 23. 129 3454 2721
B. llI. 1. Dodavatelé (321) 106 1340 769
B. . 4 Ostatni zavazky (325) 109 54 33
B.Ill. 5 Zaméstnanci (331) 110 1252 1077
B. Ill. 6. Ostatni zavazky vici zaméstnancim (333) 111 57 91
B.IIl. 7 Z&avazky k institucim soc. zabezpeceni a verejného zdrav. pojisténi (336) 112 572 594
B.IIL9 OSTATNI PRIME DANE (342) 114 179 150
B.IIl.17. Jiné zavazky (379) 122 7
B. IV. Jina pasiva celkem Soucet B. IV. 1. az B. IV. 2. 133 7153 7 465
B.IV. 2. Vynosy pristich obdobfi (384) 131 7153 7 465

PASIVA CELKEM Soucet A. az B. 134 11629 11449
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Vykaz zisku a ztraty v piném rozsahu (v celych tisicich K&)
ke dni 31. 12. 2024, podile PFilohy é. 2 vyhlasky é. 504/2002 Sb.
CINNOSTI

Oznaéeni C. Fadku Hlavni (5) Hospodarska (6) Celkem (7)
A.I. Spotiebované nakupy a nakupované sluzby SoucetA.l.1.az A. I. 6. 2 18677 985 19 662
Al 1. Spotreba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 538 23 561
Al 3. Opravy a udrzovani 5 2 2
Al 4. Naklady na cestovné 6 579 17 596
Al 5. Naklady na reprezentaci 7 907 234 1141
Al 6. Ostatni sluzby 8 16 651 711 17 362
A.III. Osobni naklady Soucet A. lll. 10. az A. lll. 14. 13 22789 357 23 146
A 1Nl 10. Mzdové naklady 14 17 351 270 17 621
AL 11, Zakonné socialni pojisténi 15 5438 87 5525
A.V. Ostatni naklady Soucet A. V.16.azA.V.22. 21 116 1 117
A.V.16. Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 22 7 7
A.V.19. Kurzové ztraty 25 3 1 4
A. V. 20. Dary 26 7 7
A V.22, Jiné ostatni naklady 28 99 99
A.VII. Poskytnuté prispévky Hodnota A. VII. 28. 35 13 13
A. VII. 28. Poskytnuté ¢lenské prispévky a prispévky zictované mezi organizaénimi slozkami 36 13 13

NAKLADY CELKEM Soucet A.l. az A.VIII. 39 41 595 1343 42 938
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Vykaz zisku a ztraty v piném rozsahu (v celych tisicich K&)
ke dni 31. 12. 2024, podile PFilohy é. 2 vyhlasky é. 504/2002 Sb.
CINNOSTI

Oznadeni C. fadku Hlavni (5) Hospodarska (6) Celkem (7)
B.I. Provozni dotace Hodnota B. I. 1. 41 1370 1370
B.I.1. Provozni dotace 42 1370 1370
B. II. PFijaté pFispévky SougetB. II. 2. az B. Il. 4. 43 11932 11932
B. Il 3. Prijaté pfispévky (dary) 45 11932 11932
B. III. TrZby za viastni vykony a za zbozi 47 1402 1402
B.IV. Ostatni vynosy SoudetB. IV.5.a2B.IV.10. 48 28232 28232
B.IV.7. Vynosové troky 51 197 197
B. V. 8. Kursové zisky 52 25 25
B.IV.9. ZGctovani fondd 53 28010 28010

VYNOSY CELKEM Souget B. |. az B. V. 61 41534 1402 42936
c. VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM F61-(F39-F37) 62 -G1 59 -2
D. VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENZ F.62-1.37 63 -1 59 -2
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