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Model triaroviiové podpory vSéech zaku

111. Uroven
Individualizovana podpora pro Zaky
s komplexnimi potfebami v oblasti chovani.

Il. Urovenh
Podpdlrné intervence pro Zaky s mirnymi
obtizemi v chovani.

I. aroven
Celoskolni systém pro vSechny Zaky,
zaméstnance a prostredi skoly.
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1. Uroveén

stanoveni celoskolnich o¢cekavani
vyuka o¢ekavani v riznych
prostredich

kontinualni upevinovani vhodného
chovani

sjednoceni reakci na naroéné
chovani
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I1. Urovén

intenzivnéjsi vyuka chovani
nacvik ve specifickém prostredi
poskytnuti vice pozornosti

zvyseni zpétné vazby na chovani
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I11. Uroveén

2> vyhodnoceni informaci o chovani
22> multidisciplinarni pr¥istup

2> dlouhodobé individualizované
intervence

2> preference cilii rodiny nebo zaka

SO
FA



Principy PBIS

Predvidatelnost

Déti i pracovnici védi, co se od nich ocekava.
Snizuje se pocit nejistoty. Déti vi, jakou reakci
mohou od pracovniki ocekavat.

Efektivita
Vyzkumem podlozené strategie.
Cas pracovnikl je vyuzivan co nejefektivnéji.
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Vyuziti PBIS po celém svete

SO
FA



PBIS zlepsuje:

»> Wellbeing zaku i ucitela »> Podminky pro ucéeni
(Bradshaw, Waasdorp & Leaf, 2012) (Macsuga-Gage, Simonsen & Briere, 2012)

>> Vzdélavaci vysledky > Skolni klima
(Lassen, Steele & Sailor, 2006; Kelm, McIntosh & Cooley, 2014) (Caldarella, Shatzer, Gray, Young & Young, 2011)

¥»> Socialni dovednosti
(Losen, 2011; Horner & Sugai, 2015)

»> Pocit bezpeci ve Skole
(Horner, Sugai & Anderson, 2010)
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Jak se v PBIS uc¢i chovani

»

»

»

»
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Pochopeni:

diskuze, premysleni, vysvétlovani a
aktivity

Zaziti:

prakticky nacvik a zkouseni v zéné
nejblizsiho rozvoje

Pozitivni zpevihovani:
v§imani si a ocenovani
Modelovani:

jsme vzorem

»

»

»

Pripominani:
sejde z oci, sejde z mysli
Podminky:

Uprava prostredi k umoznéni
vhodného chovani

Sjednoceni:

dUsledné dodrzovani dohod, hranic
a dusledku



. Uroven podpory PBIS

Nastaveni jasnych oc¢ekavani - celoskolni hodnoty a aplikace v riznych prostorech
Prakticky nacvik vhodného chovani - aktivity ve vsech prostorech skoly
Pravidelné upevinovani vhodného chovani - ocenovani prevazuje korekci

Sjednoceni pristupu k naroénému chovani - siupnice reakci dle narocnosti chovani

Sjednoceni rutinnich postupu — zacatky hodin, prechody, zptsob prace
o Uprava fyzického prostiedi — vizualizace, klidové a aktivizacni zény

7 Aktivni zapojeni vSech zaku ve vyuce - mazaci tabulky, hromadné odpovédi...
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Zaklades ol v Matefska dhols ~ Sholni jidelna ~

Q

Ohleduplnost

Zodpovédnost I




PRAVIDLA PRO POHYB V SATNACH

RESPEKTUJI PROSTOR ZDRZUJT SE U SVE
sVUJ I SVEHO SOUSEDA, SKRINKY.

POHYBUJI SE POMALU POHYBUJI SE PO MAM V PORADKU SVE
A OHLEDUPLNE STOPACH PREZUVKY

PREVLEKNU A PREZUJI SE

A POTE ODCHAZIM UDRZUJT €ISTOTU
Z SATNY
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POMAHAME S1

Umis poradit Umis$ poradit

A

Tana o prestavce
na chodbé hlasité kfici

Tana travi prestavky
na toaletach a povida si
s kamaradkami.

"

7. TR

"
3

Mluvim
primérené
nahlas.

Mobilni telefon
mam béhem
vyucovani
ztiSeny a ulozeny
v tasce.

Ve tridé udrzuji
poradek a
dodrzuji zasady
hygieny.

Mluvi jen ten,
kdo ma slovo.
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Co kdyz porusim dohodnuta pravidla?

TROCHU a STREDNE

Treba...:

Pracovnik udéla:

Dasledky pro mé:

X Necham po sobé
nepofadek
misto
@ uklizeni nepofadku

X Miuvim sprosté, provokuju
ostatni
misto

@ slusnosti a respektu
k druhym

X Bé&ham kolem skel, hazim
na klubu s miéem
misto

@ bezpeéného pohybu

X Vyrusuji pfi programu nebo
délam velky hluk
misto
@ klidné spoluprace

Pripomene mi dohodu a poprosi
meé o jeji dodrzovani.

?

Zepta se mé, co bych potfeboval
a nabidne mi jinou aktivitu.

IX=Q

Kdy2 déle dohodu porusuji,

pracovnik stanovi ,3x a dost“ a
pfipomene mi dusledky.

ids

Kdyz budu dodrzovat dohodnuta pravidia,
vSechno bude v pohodé.

)

Kdyz je ted dodrZovat nedokazu, mizu klidné
fict pracovnikovi o pomoc nebo z klubu odejit
a vratit se pozdéji.

Kdyz budu pokracovat s porusovanim dohody
upozornéni 3x, dostanu stopku na aktivitu,
na zbytek dne nebo na pfisti mimoklubovku.
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Dekuji za pozornost  _

anna.witzany@so-fa.cz
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