Proc skoly potrebuji socialniho
pedagoga?

= dukazy velmi dobré praxez =
Budisova nad Budisovkou




Strucné informace o pozici Skoly v misté

- ZS Budi3ov nad Budi3ovkou je jedinou $kolou v misté&

- aktudlni pocet zaku 260

- podil romskych zakd cca 30% (kolisa rizné v riznych tridach)

- uspéch: 9 romskych 74ka z 27 v 9. roniku PSD (jedna tfida) - z toho jedna z&kyné plni
10. rok povinné skolni dochazky

- vysoky podil rodin v hmotné nouzi - vidime podle poctu zaku, ktefi se stravuji v
obédech do Skol v ramci projektu MSK: 60 déti, dalSich 37 podporeno v ramci narocné
zivotni situace rodiny

- mnoho rodi¢l ma hlre placenou praci, musi do prace dojizdét cca 20-30 km (v
BudiSoveé je nyni témér nulova moznost zameéstnani na malo kvalifikovanych pozicicih),
nebo nepracuji viibec

- vyborné funguje podpora zfizovatele, zejména materialni a financni, komunikace je
pruzna potreby akceptovatelne ale rozpocet neni nafukovaci...

-z vy3e uvedenych okolnosti je zFejmé SOCIOEKONOMICKE ZATIZENI obyvatelstva/rodin



V ¢em vlastné socialni pedagog pomaha? (= napln prace)

- {len $kolniho poradenského pracovisté

- evidence dochdazky 7akd, hlidani absence u zakd, ktefi maji vys$si absenci (mj. také kvili obéddm do $kol) - Pozn. nade heslo zni
“DOCHAZKA = CHODIT DO SKOLY a POKUD CHODI, TAK JI ZVLADNOU!

- terénni préce v rodindch - zjistovani dlvodl zdkovy nepfitomnosti, zjistovani skutecnych podminek pro vzdélavani

- pomoc rodinam - zajistovani tzv. MOP (vydaje na vzdélavani), obédy do Skol, komunikace s UP 5

- komunikace “s tfetimi stranami” (odbor Skolstvi, OSPOD, DD, ZDVOP, PMS, PCR, UP, okresni soud, lékafi, CLK, zpravy pro
rodice) ve véci péce o zaka

- vypomoc OSPODu depistazi
apod.)

- Ucast najednanich s rodici (vychovné komise, pfipadové konference, individualni jednani s rodi¢em)

- individudlni intervence u z4kQ, depistaze ve tfidach 5

- tvorba a realizace vlastnich preventivnich program (“Bezpedi pfedevsim” / Sikana / Tabakismus)

- Udast najednanich s romskou komunitou (2x ro¢né, nebo podle potreby), komunikace s NNO ve véci zajisténi socialnich sluzeb

- zajidtovani odborné péde pro ¥aky (psychiatr, psycholog, etoped, lékat, SPZ)

- nové také koordinace pracovnikl ve spolupraci s Probacni media¢ni sluzbou

1V

- vlastni odborna ¢innost: prednasi, vede odborné praci, praxe, konference

terénni praci v rodinach (pokud je malo pracovnikd OSPOD, nemocenské na oddéleni SPOD

Pozndmka: modré zbarveni = spiSe pedagogicka ¢innost / rizové zbarveni = spiSe socialni ¢innost



Zpravy pro 3. strany - v obdobi
¢innosti Mgr. Zlamalové (2/22 -

Vy‘C,iSleni SpiSﬁ a aktiVit 10/24) bylo sepsano:

- schlzky Skolniho poradenského pracovisté: 1-2x mési¢né v rozsahu cca 90 OSPOD - 96 zprav + vegkerd dalgi
minut .
terénni race: 2-4x mésiénd (neb dle potteby). 1x mésiéns s OSPOD komunikace
- erénni prace: 2-4x meflcne (ne Volpc: e povre y), 1x mesmne s PCR - 35 Jprév + vedkerd dald
- kontrola a vyhodnoceni absence zaku: dennég, 30-50 minut )
komunikace

- pomoc rodinam: narazove hlaveé na zacatku skolniho roku, samozrejmé tim

padem pracuje i béhem hlavnich prazdnin Okresni soud - 5 zpravy + Ucast na

- Spisy o zacich: nyni 60 aktivnich spisli (celkové cca 250 74kl $koly), 24 soudnich jednanich
spist uzavreno (odesli, absolventi) Zpravy leékarlim - 17 zprav
- Glast na jedndnich s rodi¢i nebo intervence u #4kd (obdobi 2/22 - 12/24): odbor Skolstvi - 4 zpravy
Utad prace - 2 zpravy
Vychovné komise - 52 Détské domovy nebo ZDVOP - 3 zpravy

Pripadové konference vlastni - 14

Pripadové konference ostatni - 10

Jednani s rodi¢em - vychovné zdlezitosti, socidlni problémy (zanedbani) - 53

Intervence poskytnutd zakiim - 67 (jednalo se vétdinou o pohovory s zaky, ktefi Socialni prace na zadost rodicli - 4

méli problémy doma) zpravy (véznice)

Z4dost zakonnych zastupcl - 3 zpravy

- kvalitu prace vidite ve spisu

administrativné nejnaro¢néjsiho
pripadu

D

Probacni a mediacni sluzba - 2 zpravy
Ceska lékarska komora - 1 zprava

- vyfizené MOP z U¥adu préce - 46
- tedeni dluznych ¢astek (Skolni jidelna) - 10



Pedagogické vysledky pfi srovnani jednotlivych let

NiZe uvedené vysledky vychazeji z tabulky zpracované mj. pro projekt Podpora rovnych prilezitosti diky
Narodnimu pedagogickému institutu:

ékOlnl’ rok 22-23 §koln|' rok 23-24

pocet hodin absence omluvené: 38.819  pocet hodin absence omluvené: 31.866
pocet hodin absence neomluvené: 943  poéet hodin absence neomluvené: 422

neprospéli na konci roku: 12 neprospéli na konci roku: 4

Vv ré v ’ ’
snizené stupné z chovani: 6 N v ,
P snizené stupné z chovani: 6

bez nastupu na SS: 3 y
z P bez nastupu na SS: 0



Proc nemuze praci socpeda délat ucitel?

Ma-li byt zachovana kvalita prace tfidniho ucitele, tak neni mozné se ani za priplatek 3.000,- KE mésicné (coz je
strop) podilet odpovidajicim zplsobem na feSeni absence, dochazky, pInéni GkolU, problému rodin ze strany
tridniho ucitele. Snad jeSté mozna na I. stupni (resp. v prvnim az tfetim ro¢niku pfri poctu zak kolem 17/18 na
tridu), kde tridni ucitel vyucuje vétSinu predmétd, ale nikoliv ve vyssich rocnicich nebo Il. stupni, kde ma napf.
jen 5 hodin tydné v dané tfidé, ostatni informace musi sbirat od kolegt, do toho musi rfesit komunikaci s dalsimi
rodici (béZnych zaku), informovat o prabéhu vzdélavani vSech 7akda, klasifikovat, pfipravovat se na vyuku,
vzdélavat se, ucit zajimavym zpUsobem, diferencovat vyuku kvuli podilu Zaka se specialné vzdélavacimi
potfebami apod.

&) 24

(narocny administrativné, nikoliv psych|cky, coz je druha sIozka dané problemat|ky)

Neni tedy mozné, aby tridni ucitel stiral ony rozdily v rodinach, o kterych je rec ze strany MSMT a vyzkumd.
NemuUZe tyto pozadavky pInit, protoze NEMA ZADNE SOCIALN{ VZDELANI! Socialni pedagogJe schopen toto
zkoordinovat v ramci rodiny, prinikem rdznych tfid apod. a je schopen postihnout navic celou Skolu, dat
spoustu véci do souvislosti (postihnout jednotlivé ¢leny rodiny spolecné), vykomunikovat problém s odborniky,
zkonzultovat si individualné véci u rdznych vyucujicich. TakZe “hrajeme o ¢as”...



Socialni pedagog a OSPOD

Socidlni pedagog muze na Skole fungovat i jako prodlouzena ruka “OSPODU":

- nas socped provadi depistaze, terénni praci, podstatné informace OSPODu predava, je nékdy OSPODem
pozadan o soucinnost z dlvodu odlehlosti mista (mésto BudiSov nad BudiSovkou nema svdj socialni
odbor)

- diky socialnimu pedagogovi jsme béhem 2 let podali podnét a do &8 6 Zakona o OSPOD bylo zarazeno
celkem 24 74k, jejich situace je nyni aktivnéji reSena (nejcastéji jde o zanedbani dochazky, nevhodné
podminky v domdacim prostredi, chybéjici jidlo/hygienické potieby/IGzkoviny/odévy/podezieni na zahalcivy
Zivot)

- dale bylo podano Kuratorovi pro déti a mladez celkem 14 podnétd pro FeSeni - nejcastéji Slo o Sikanu,
kybersikanu, fyzicky utok, zneuzivani navykovych latek

Toto nemUZe provadét pracovnik OSPODu, ktery je daleko, nezna prostredi Zakd, nepfichazi s nimi denné do
kontaktu, nefesi zavaznost situace, nemUze z jedné zpravy ucitele/tfidniho ucitele posoudit situaci v rodiné.
Socidlni pedagog muze také posoudit, nakolik je situace v rodiné zavazna praveé diky socidlnimu vzdélani.



Nechteny bonus? Odhaleni tyrani a zneuzivani déti diky
socialnimu pedagogovi

Béhem dvou let se socialnimu pedagogovi a jeho praci s détmi podarily zjistit 2 zavazné skutec¢nosti o tyrani déti
- a toto je ¢innost, ktera je tzv. last but not least...

a) v jednom pripadé divka zila v naro¢nych podminkach a jejim ukolem bylo starat se o mladsi sourozence -
divka se dostala do ZDVOPu a nasledné se vratila zpét k roding, se kterou se nyni aktivné pracuje

b) ve druhém pripadeé Slo o 3 sourozence, ktefi vypravéli socialnimu pedagogovi pribéh své rodiny, ktera Zije
v rezimu nestandardné smyslejiciho otce. Podminky byly pro déti velmi naroéné, chybélo pravidelné jidlo,
rodice se ovéem podpore tretich stran velmi branili. Zde se déti samy rozhodly opustit rodinu (byly starsi 12
let), nyni jsou v nahradni rodinné pédi

dale: diky vhledu do rodin OSPOD sice odebral 2 déti do DD, ale otec se nyni aktivizuje k tomu, aby se mu
podarilo déti ziskat

i v jiném pripadé se nam dafi upozorriovat na $patné chovani rodicq, jejich zanedbani a situace déti se maze
malymi kricky zlepSovat (napf. déti uz maji doma uklizeno a jidlo..)

z tohoto mUzete zavnimat psychickou naro¢nost prace, se kterou se mnohy uditel nejen téZzko vyrovnava,
ale ani nechce vyrovnavat - maji to byt odbornici na didaktiku, pedagogiku predevsim...



Bolest Skol? Financovani pedagoga, nejistota kolem
pozice

Jménem reditell Skol, ktefi maji zkuSenost se socidlnim pedagogem, jménem
rodin, kterym socialni pedagog pomaha, jmeénem vzdeélavaciho systému, ve
kterém tyto ohrozené deéti potrebuji byt co nejdéle, apeluji na ukotveni
financovani socialniho pedagoga.

Diky tomu se dari zaky déle udrzet ve vzdelavani, presvedcit k vyssi kvalite
Zivota, neZ jakou maji jejich rodice, AKTIVNE RESIT SOCIALNE - PATOLOGICKE
JEVY NAPRIC CELOU POPULACI ZAKU (pravé preventivnimi programy,
individualnimi intervencemi, depistazemi, spolupraci s odborniky, setkavani s
rodici, praci v komunitach)



Kritéria pro priznani prispévku na socialniho pedagoga -
navrh pro mozna reseni

Povinna kritéria

jednoznacné pocet romskych Zaku - jsou to déti jako kazdé jiné, ale pedagogicka
prace s nimi je specificka a je dana i sociokulturni odliSnosti

- pocet rodin v hmotné nouzi

- mira zadluZenosti ob¢ant dané lokality, mira nezaméstnanosti

- pocet exekuci danych rodin

VedlejSi kritéria, presto dullezita

- pocet rodin v bytech zatizenych doplatkem na bydleni (vyloucené lokality)

- pfi absenci socidlniho odboru v misté nebo pri absenci ¢i vzdalenosti podplrné
socialni sluzby

- dosazené vzdélani rodicl (tézko zjistitelny Gdaj)



Podékovani za vyslySeni a prosba

Vazena pani poslankyné, vazeni ¢lenové Skolskych vyboru, zastupci
ministerstev, vazeni odbornici,

je mi nesmirnou cti prezentovat mozné reseni skutecné narocného problému
Ceského Skolstvi, ktery se prohlubuje spolu s vyostfovanim hran v Ceské
spolecnosti. Nedopustme, aby tyto hrany vnimaly tak ostre i déti ve
vzdélavacim systému - tim pouze vzniknou dalsi generace osob, které budou
takto smyslet.

Pro dalSi dotazy, konzultaci a spolupraci jsem Vam kdykoliv k dispozici a dékuiji
za moznost ucasti na tomto kulatém stole.

Mgr. Natalie JasSova, 604 691 731, natalie.jassova@skolabudisov.cz



