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PROČ JSME ZAVEDLI PBIS

Zaměřujeme se na prevenci problémů, jasná očekávání a posilování žádoucího chování. 

“Po pandemii došlo k nárůstu problémového chování, agresivity, šikany, vulgárního vyjadřování apod. Tradiční 

kázeňská opatření (napomenutí, tresty) už nebyla dostatečná nebo účinná.”

Naším cílem je, aby se naše škola stala bezpečným, spravedlivým a předvídatelným prostředím pro všechny 

žáky i učitele.

Postupně se zlepšuje školní klima, vztahy i spolupráce mezi žáky.

Vidíme méně kázeňských přestupků a více přirozené odpovědnosti u dětí.

Kolegové oceňují sjednocený přístup, který jim usnadňuje každodenní práci.

Důraz klademe na pozitivní komunikaci, oceňování úsilí a 

dodržování hodnot školy: zodpovědnost, respekt a bezpečí.



ČLENOVÉ TÝMU

Kamila Kratochvílová - ZŘŠ, lídr týmu PBIS, koordinátor inkluze

Miroslava Šmídová - ZŘŠ

Martin Drahoš - ZŘŠ

Eva Ácsová - školní metodik prevence, sociální pedagog Zuzana Čechová - školní psycholog

Martina Turková - výchovný poradce - 1. st. Šárka Doležalová - výchovný 

poradce - 2. st.

Martina Rejmanová - zástupce 1. st. Bára Rajtrová - ŽP, zástupce 2. st.

Martina Krtilová - školní speciální pedagog Jana Franclová - školní družina

Činnost týmu - plánování aktivit pro žáky a rodiče, další rozvoj PBIS, kolegiální podpora



NAŠE AKTIVITY

Uspořádali jsme PBIS den pro školy z okolí a školy zapojené v PBIS

- sdílíme zkušenosti s ostatními školami, pedagogy i rodiči.

Spolupracujeme s odborníky a kouči PBIS, kteří nás provázejí implementací.

Účastníme se konferencí o pozitivním klimatu ve školách a prezentujeme naše výsledky.

Tvoříme vlastní příklady dobré praxe, které využívají i další školy v regionu.

Zapojujeme se to “Týdne pro wellbeing.”



AKTIVITY V TÝDNU PRO WELLBEING



NÁSTĚNKA PRO RODIČE



ZAPOJUJEME ŽÁKOVSKÝ PARLAMENT



ŽÁKOVSKÝ PARLAMENT A PBIS JDOU RUKU V RUCE

Vedeme žáky ke spoluzodpovědnosti za bezpečné a pozitivní prostředí v naší škole.



ŽÁKOVSKÝ PARLAMENT - hlas žáků





ŽÁKOVSKÝ PARLAMENT - ŠKOLNÍ BUFET

InShot_20240430_120228872.mp4

http://drive.google.com/file/d/1dN-Oucx2Zy7pM34syoN5iWUw-POnGip_/view


“JEDEME” V TOM SE ŽÁKY SPOLEČNĚ

1. Respektuji termín a čas porady - respektujeme prostor vymezený pro jednání rady (osobní i jiné pracovní

záležitosti si plánuji na jiný termín).

2. Příprava je základ - zodpovědnost vůči sobě i ostatním (s materiály v padletu se seznamuji předem - šetříme

tím společný čas i prostor pro diskuzi)

3. Věnuji pozornost tomu, co zaznívá - respektuji obsah i kolegy (když někdo mluví - naslouchám, možná

právě zazní něco důležitého, co se týká i mojí práce).

4. Digitální zařízení používám výhradně pro účely porady - soustředím se na přítomnost (mobilní telefon nebo

jiné zařízení mám po ruce jen tehdy, pokud jej potřebuji k práci během porady, neruším průběh schůzky

notifikacemi ani soukromou aktivitou)

5. Jedna porada = jeden program (věnujeme se výhradně agendě porady, opravy, přípravy a jiné záležitosti si

necháme na jindy).

6. To, co zazní, zůstává mezi námi (s informacemi z porady zacházíme citlivě a s respektem, pokud se

domluvíme jinak, platí dohoda).

7. Komunikuji otevřeně, férově a věcně (mluvím za sebe, o sobě, ne o těch, kteří nejsou přítomni, každý má

právo být součástí rozhovoru).

8. Vzájemně si nasloucháme (dáváme si prostor, neskáčeme si do řeči, i v tichu se může zrodit dobrý nápad).



CO NÁM PBIS PŘINESLO

Pozitivnější atmosféru ve třídách i na školních chodbách.

Lepší vztahy mezi žáky, učiteli i rodiči.

Společný jazyk hodnot a očekávání, který sjednocuje celou školu.

Větší radost z výuky a motivaci žáků i pedagogů.

Postupné sjednocování pedagogického sboru (i když stále nejsme u konce…).



ZPÍVÁNÍ NA BÍLÉ

PBIS.mp4

http://drive.google.com/file/d/1jTzq-uSRm827VFsiosBsMn_DoDW2xpKk/view


V ČEM CHCEME POKRAČOVAT

Nácvik vhodného chování. Rutiny.

Sjednocování očekávání PP.

Zpevňování pozitivního přístupu.

Jednotný přístup v případě náročného chování.

Pravidla pro pohyb na chodbách a WC.

Vizualizace.

Další rozvoj PBIS.



TABULKA PŘESTUPKŮ A NÁSLEDKŮ



TABULKA PŘESTUPKŮ A NÁSLEDKŮ



TABULKA PŘESTUPKŮ A NÁSLEDKŮ



TABULKA PŘESTUPKŮ A NÁSLEDKŮ



DEN PRO OPLETALKU
PBIS_den.mov

http://drive.google.com/file/d/1SMa7dpqZazwtAfAwMAlZHO8gf3FsujTp/view


CHECK - IN  CHECK - OUT

● intervence, která řeší problémy s chováním ve škole

● poskytuje žákům pravidelnou zpětnou vazbu, denně zvyšuje pozitivní pozornost dospělých

● žák, který je zapojen do CICO, se během školního dne setkává s dospělými, aby posiloval a

sledoval cíle v oblasti chování

● dohoda (žák, ZZ, PP)

● 6 týdnů, každý den ráno (CI) před a na konci vyučování (CO), 10-15 min, poté 2 týdny zkušební

období

● cílem ranní schůzky je projít si cíle v oblasti chování, společně stanovit cíle pro daný den a žáka

povzbudit

● cílem odpolední schůzky je zpětná vazba uplynulého dne a zhodnocení cílů, které si žák určil,

sebereflexe

● Přínos pro žáka: ventilace emocí, pozornost dospělých, podpora, motivace k sebereflexi,

identifikace procesů vedoucích k nežádoucímu chování…



MOŽNÉ BARIÉRY

● Rezistence některých učitelů (= obavy, že pozitivní přístup je “příliš měkký”)

● Nedostatek času na školení všech zaměstnanců a fluktuace zaměstnanců

● Nedůvěra dětí k pozitivnímu přístupu, který ze svých rodin neznají

● Přetíženost některých pedagogů (změna celkového přemýšlení PP vyžaduje obrovskou 

psychickou odolnost)

● Dlouhodobá udržitelnost (= nutná podpora ze strany vedení)

● Smíření se s tím, že to je opravdu velmi dlouhodobý proces



UDRŽITELNOST

● propojení PBIS s celkovou kulturou školy a s wellbeingem

● vedení školy neustále “svítí” na podporu PBIS

● začlenění PBIS do běžných školních procesů (začínáme vždy u sebe, dále plány, rozvoj učitelů)

● seznamování nových učitelů s PBIS praxí na škole (Handbook pro pedagogické pracovníky)

● propojování s vnějším prostředím

● podpora wellbeingu učitelů = prevence syndromu vyhoření

● sdílení zkušeností - prezentace, vzájemné návštěvy

● podpora týmu PBIS

https://padlet.com/zsamsbenesovnpl1/handbook-pro-pedagogick-pracovn-ky-opletalky-verze-pro-veden-6ay7u9c836e2jm31


DĚKUJEME ZA POZORNOST

Jakub Zelený

Kamila Kratochvílová
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