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Jsme SOFA
Pomahame slabsim a tém silnéjsim
jsme odbornymi partnery.

Nase poslani Cemu se vénujeme
Usilujeme o spolecnost, kde je kvalitni vzdélavani pfistupné kazdému, kde se  Kvalitni a dostupné vzdélavani pro vSechny, wellbeing a trauma respektujici
lidé citi dobfe a maji Sanci naplno vyuzit sv(ij potencial. pfistup ve vzdélavani, identifikace a podpora ohrozenych déti, prevence nasili

v blizkych vztazich. To jsou hlavni oblasti naseho zajmu, ve kterych chceme
meénit nasi spolecnost k lepSimu.
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Uvodni slovo predsedkyné SOFA

Vazené Ctenarky, vazeni ¢tenari,

v roce 2023 se z COSIV stala SOFA a zacala tak nova éra nasi ¢innosti, ktera
navazuje na vSechno dobré, co v sobé COSIV méla, a pfinasi mnozstvi dalsich
prilezitosti a Ukol( pro SOFA.

Jednim z nejdulezit&jsich krok, které jsme letos uginili, byl rebranding z COSIV
na SOFA — Society for All. Tento krok nebyl jen zménou nazvu, ale reflektuje
nasi Sirsi vizi a poslani. Chceme byt organizaci, ktera podporuje nejen inkluzivni
vzdélavani, ale také celkovou spole¢enskou soudrznost a wellbeing pro v§ech-
ny. Nasim cilem je, aby se kvalitni vzdélavani stalo pfistupnym pro kazdého, aby
se vSechny déti mohly citit dobfe a bezpecné ve svém vzdélavacim prostredi
a mély predpoklady k tomu, aby naplnily svij potencial.

DalSi vyznamnou novinkou bylo zaloZeni Akademie SOFA. Tato nova jednot-
ka se plné soustredi na Sifeni nasich metodik a nastroj(, které podporuji well-
being, dugevni zdravi a inkluzivni vzdé&lavani ve skolach po celé Ceské republice.
Akademie SOFA ndm umoznuje lIépe reagovat na potieby Skol a pedagogu
a poskytovat jim kvalitni vzdélavaci programy.

SO
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Nasim cilem neni pfinaset do Skol jednotlivé intervence, ale soustredit se na
rozvijeni schopnosti pedagog(, aby jejich prace méla co nejvétsi dopad na roz-
voj zak(, jejich kompetenci i akademickych znalosti. Cilime na pracovniky ve
Skolach, zfizovatele, socialni a zdravotni segment. Obohacujeme také znalosti
policist(l a zachrannych slozek.

Rok 2023 byl rovnéz rokem vyznamného personalniho rozsifeni organizace. Nas
tym se rozrostl na 35 stdlych zaméstnanct a 215 externist(, coZ nam umoznilo
zintenzivnit nase aktivity a zvétsit dosah nasich projekt(. Diraz jsme kladli pre-
devsim na posileni naseho marketingového a komunikacniho tymu, coz nam
pomohlo zvysit povédomi o nasich iniciativach a ziskat Sirsi podporu verejnosti.

Dékujeme vSem, kdo nds podporuji a véfi v nase poslani. Spole¢né mizeme
meénit vzdelavaci prostredi k lepSimu a pfispivat k vytvoreni spole¢nosti, kde se
kazdy citi pfijaty a mGze naplno rozvinout sv(j potencial.

S Uctou,
PhDr. Lenka Felcmanova, Ph.D.
Predsedkyne SOFA
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Cinnost SOFA v roce 2023

V roce 2023 jsme se vyznamné angazovali v rozvoji a implementaci inovativ-
nich vzdélavacich programti a metod, které maiji za cil zlepsit kvalitu vzdélavani
a podporovat dusevni zdravi ve Skolach po celé Ceské republice. Vyro¢ni zpréva
tak podava prehled Sirsiho spektra aktivit SOFA v roce 2023, zahrnuijici vzdélavaci
iniciativy, projekt v€asné identifikace a podpory ohroZenych déti, podporu
dusevniho zdravi a souvisejici advokacni praci, které spolecné tvori komplexni
pristup k reseni aktualnich i dlouhodobych vyzev v ¢eském vzdélavacim systému
i celé spolecnosti.

Soustredili jsme se na rozvoj a rozsifovani sité kvalifikovanych lektor( a trenérd,
abychom zajistili dostupnost profesionalniho vzdélavani a podpory ve vSech
krajich CR. V rdmci programl pozitivni podpory chovani PBIS, trauma respektu-
jiciho pfistupu PorT a preventivnich program byli vyskoleni novi kouci a lektofi,
ktefi nasledné poskytovali Skoleni a podporu, pedagogtim a dalSim odbornikiim
pracujicim s détmi. Diky tomuto Usili se podafilo pokryt Siroké spektrum témat
a oblasti, od prevence a feSeni narocného chovani, podpory traumatizovanych
déti, identifikace a v€asné mezioborové podpory ohrozenych déti az po prevenci
nasili v blizkych vztazich.

VSechny nase vzdélavaci aktivity jsme postupné prevedli do Akademie SOFA,
kterd se bude plné soustredit na kvalitni a efektivni Sifeni nastroji a metodik
vhodnych k pokryti vy§e zminénych témat do celé CR. Akademie SOFA byla
zaroven zalozena jako samostatna spolecnost, plné vlastnéna nasi organizaci.

SO
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Konference Mezioborova spoluprace v pééi o dusevni zdravi a zajistovani psychosocialni podpory
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Cinnost SOFA v roce 2023

Dalsim klicovym pilifem nasi Cinnosti byla advokacni a expertni prace, ktera se
zameérovala na podporu kvalitniho inkluzivniho vzdélavani, dusevniho zdravi
ve Skolach a koordinované mezioborové spoluprace pri podpore ohrozenych
déti. Uzce jsme spolupracovali s ministerstvy, krajskymi GFady i samosprévami,
pedagogickymi fakultami, Skolami a dalSimi partnery na revizi ramcovych vzdeé-
lavacich program(, podpore socio-emocniho uceni a zaclenovani vyzkumné
ovérenych pristupl v oblasti managementu chovani do pedagogické praxe.
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Zvlastni pozornost jsme vénovali také podpore détského dusevniho zdravi, kdyz
jsme kromé vzdélavani a poskytovani pfimé podpory skolam rovnéz iniciovali
nebo podporili fadu systémovych opatreni zamérenych na prevenci a intervenci
v oblasti dusevniho zdravi zakU a pedagogu. Usporadali jsme konference, Skoleni
awebinare a vydali odborné materialy ¢i metodiky, které poskytuji Skolam nastroje
pro efektivni feSeni problémd spojenych s dusevnim zdravim a wellbeingem ve
Skolach.

Pro SOFA byl rok 2023 extrémné produktivni v oblasti advokacie, rozvoje
a prenosu novych vzdélavacich metod i presunu ¢asti nasi prace do terénu,
na Uroven obci s rozsifenou pulsobnosti a do konkrétnich skol. Stejné tak jsme
zapocali tésnou spolupraci s fakultami pfipravujicimi budouci ucitele. Dale jsme
prohlubovali mezinarodni kontakty a stali se soucasti nékolika mezinarodnich
asociaci a projektovych tym( (napfiklad SMHILE).
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Rok 2023 v cislech

SS 215 22 6 S

stalych zaméstnanci externisti novych kolegt projekti

konferenci
pracovnich cest vyskolenych koué&t PBIS lektord preventivniho trenéri programu STRONG

programu Blizké vztahy bez nasili

192 523 17

usporadanych kurzi Gcastnikd vzdélavani medialnich vystupl
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Co se ham v roce 2023 podarilo

V z4djmu déti i pedagogt jsme cilili na prenastaveni tzv. parametrizace, tedy
pfipravované systémové zmeény ve financovani pozice asistenta pedagoga.

Spolupracovali jsme na tvorbé vécnych zasad nového zakona o ochrané déti
a podpore rodin, ktery pfinasi nové sluzby zamérené na véasnou podporu
a prevenci rozpadu rodin a posiluje vyznam koordinované spoluprace pfi
vCasné identifikaci a podpore ohroZenych déti.

Spolupracovali jsme na revizi RAmcového programu pro zakladni vzdélavani
v oblasti podpory wellbeingu ve Skolach a osobnostni a socialni vychovy.

Spolupracovali jsme na tvorbé Kompetencniho ramec absolventky a absol-
venta ucitelstvi, zejména v oblasti 3 — Prostiedi pro u¢eni zamérené na efek-

tivni management chovani zaka.

Zahéjili jsme spolupréci s Asociaci krajii CR a jejich komisemi pro socialni
véci, Skolstvi a sport.

Zahdjili jsme spolupraci s Narodni siti mistnich akcnich skupin.

Za RVNNO jsme se stali ¢leny monitorovacich vybor(i a pracovnich skupin
v ramci OP FVB a IROP.

SO
A

Nas program prevence nasili v blizkych vztazich byl predstaven na
67. zasedani Komise OSN pro postaveni zen v NY.

Mezioborovou spolupraci pfi identifikaci ohrozenych déti jsme rozsifili do
dalsich region( a spustili jsme e-learning Jak identifikovat ohrozené dité.

/
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— Projekt Prace s détmi s naroénym chovanim ve Skolnim prostredi ziskal cenu DZS
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Rozvoj dovednosti pro zivot

Stale vice déti a dospivajicich celi vyzvam v oblasti dusevniho zdravi, kazdy treti
zakbypotrebovalpomocodbornika. Tijsouvsak castonedostupni,protousilujeme
o to, aby se Skoly staly klicovym prvkem v podpore dusevniho zdravi. Déti travi
ve Skole vyznamnou ¢ast dne a je to Casto jediné misto, kde maji moznost ziskat
povédomi o tom, jak pecovat o svij wellbeing nebo rozvijet zdravé vztahy. Proto
je nasim cilem budovat efektivni systém prevence primo ve Skolach. Podpora
rozvoje dovednosti, jako je emocni gramotnost, zvladani stresu nebo vyhledani
pomoci, je jednim z nejucinnéjsich opatreni v oblasti podpory dusevniho zdravi
déti a mladych lidi.

SO
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V projektu RRRR jsme pro CR adaptovali a pilotné ovéfili metodiky socio-emog-
niho uéeni Respekt, Rozmanitost, Rovnost, Resilience (RRRR) pro ZS a SS
a program prevence nasili v blizkych vztazich. Programy plsobi synergic-
ky a poskytuji uciteldm oporu v tématech, ktera pro né mohou byt naroc¢na.
Metodiky jsme po Upravach pilotovali ve skolach v Praze a Mosté. Aktualné
Skolime ucitele v tom, jak s metodikami pracovat ve vyuce. Tim zvySujeme
kompetence ugéitell, aby mohli podporovat odolnost a psychosocialni gramot-
nost svych zaka.

- vyhledani
¥ - £

i
=T |
-~ 1

plkaz

Vystupy projektu
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Metodiky jsou unikatni v tom, Zze pokryvaji celé zakladni i stredni vzdélavani
a navazuji na ocekavané vystupy ramcovych vzdélavacich programi. Obsahuji
tematickeé oblasti, ve kterych zaci rozvijeji své znalosti a dovednosti: emocni gra-
motnost, silné stranky osobnosti, zvladani narocnych situaci, feSeni problémd,
zvladani stresu, vyhledani pomoci, gender a identita a pozitivni vztahy. Metodiky
vyuzivaji aktivni uceni (modelové scénare, hrani roli a diskuze). Provazeji
ucitele krok za krokem realizaci aktivit i potfebnou teorii, coz ocenuji zkuseni
i zaCinajici pedagogové.

Prezentace vysledku projektu

V rdmci projektu bylo vyskoleno 28 expert(, zajistujicich Sifeni v krajich. Materialy
jsou zdarma dostupné na nasem webu, kvalita prace s nimi je podporovana pro-
stfednictvim doprovodného $koleni. To pomaha ucitelim ziskat jistotu v tom,
jak s Zaky otevirat citliva témata nebo co délat, kdyz zaci nereaguji podle jejich
ocCekavani.

I -
' i

b, Lokl
4

Pilotaz programu — Z8 Kbely b WP .

Projekt byl finanéné podporen z Fondl EHP 2014-2021.
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Trauma respektujici pristup

Trauma respektujici pristup je zakladnim pilifem systému viceldrovihové
celoskolni podpory. Vytvari podminky pro to, aby byla détem s traumatickymi
zkusenostmi ve Skolach a dalSich institucich poskytovana podpora pomahajici
zmirnit disledky traumatu.

Proto jsme se v roce 2023 intenzivné vénovali realizaci projektu PorT
(Porozuméni traumatu), ktery ma za cil Sifit tento pfistup a naucit ho aplikovat
pedagogy a dalsi profesionaly, ktefi pracuji s détmi. Akreditované 16hodinové
sSkoleni Trauma respektujici pristup jako resSeni naroéného chovani pro
pracovniky ve skolstvi a v socialni sfére bylo spusténo v kvétnu 2023. Po celé
CR pusobi 58 lektor, ktefi za rok 2023 proskolili celkem 584 lidi. V ramci
projektu PorT vzniklo také nescetné mnozstvi edukacnich infografik a dalSich
materidl( pro profese pracujici s détmi. V podzimnich mésicich jsme postupné
na Slovensku, v Madarsku a Polsku uskutecnili Skoleni v trauma respektujicim
pristupu a vzdélavaci materialy prelozili do téchto jazyka.

Trauma respektujici
pFistup k Feseni
naroéného chovani
u déti

SO
A

Dale jsme ve spolupraci s WHO a McKinsey Health Institute spustili projekt
e-Lektra, pod jehoz hlavickou vznikl e-learning Jak podporovat traumatizo-
vané déti a mladé lidi. Tento uceleny online kurz zékladd trauma respektu;ji-
ciho pristupu a podpory odolnosti déti a mladistvych nabizi v péti modulech
teoreticky ramec pro uplatnéni tohoto pfistupu i uzitecné tipy a priklady z praxe.

Vyroéni zprava 2023 13



Konference na téma trauma respektujiciho pristupu

V projektu STRONG vznikl kurz pro psychology a specialni pedagogy urceny
k rozsifeni kompetenci pri poskytovani psychosocialni podpory prostiednic-
tvim programu STRONG. Ten je urcen predevsim détem a mladistvym, ktefi do
CR prisli v diisledku vale¢ného konfliktu.

V kurzu se Ucastnici nauci, jak jim pomoci zpracovat tézké zkusenosti, zaclenit
se do kolektivu a posilit pocit bezpeci. Absolvovani programu STRONG pomaha
détem a mladistvym prekonat trauma, zlepsit jejich chovani i vzdélavaci
vysledky.

Projekty byly finanéné podporeny Evropskou unii, Nadaci Ceské spofitelny a WHO.

SO
A

v,  HETIeXp

E. Relaxaéni ey
C. Relaxaé | cviceni vedené ditétem
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Viceurovnovy celoskolni systéem

podpory chovani PBIS

PBIS je propracovany, vyzkumné ovéreny systém zaméreny na podporu
ocekavaného chovani déti a jejich dusevniho zdravi. Je vyuzivan na zakladnich
i strednich Skolach po celém svété. S pilotnim zavadénim na $kolach v CR
jsme zacali pred tremi lety.

V roce 2023 jsme usporadali 2 konference zamérené na PBIS, kterych se
zlUcastnilo celkem 168 pedagogll a dalSich zdjemcl o efektivni pristupy
v podpore vhodného chovani zak(. Ze vSech prispévkii na konferencich jsou
pofizeny zaznamy, které jsou doplnény prezentacemi a jsou volné k dispozici
pro dalSi zajemce. V sou¢asnosti maji zaznamy pres 450 zhlédnuti.

TFidni praxe pe1s

SO
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V ramci Skoleni pro odbornou verejnost jsme ve spolupraci s proskolenymi PBIS
kouci v roce 2023 uskutecnili 8 kurz( TFidni PBIS, kterych se zi¢astnilo celkem
114 zdjemcu z fad ucitel, asistentd pedagoga, vychovatell, pracovniki
Skolskych poradenskych zafizeni, nizkoprahovych zafizeni apod.

Konference Praktické aspekty zavadéni PBIS v zakladnich skolach

Vyroéni zprava 2023 15



Zakladni principy pozitivni podpory spolu s metodickymi materialy jsme kromé
kurzt a konferenci prezentovali i prostfednictvim volné dostupnych webinari
a dalSich vzdélavacich akci ve spolupraci s NPI, realizatory mistnich akcnich
plani a dalSimi organizacemi, pficemz vSech téchto akci se zi¢astnilo celkem
187 pedagogu.

PR ——

Mezinarodni konference Jak ve skole vytvorit pozitivni klima

SO
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Mezinarodni konference Jak ve skole vytvorit pozitivni klima

Vydali jsme také tfi metodiky podporujici zavadéni prvka PBIS ve skolach:
- Metodika I. drovné podpory

— Materidly pro ucitele zakladnich skol

— Metodika pro funkéni hodnoceni chovéni (lll. Groven podpory)

Velkym uspéchem pfi postupném systémovém zakotvovani PBIS je zapoceti
spoluprace s pedagogickymi fakultami, se kterymi na zakladé pravidelnych
setkani pfipravujeme prenaseni evidence-based pfistupli podporujicich
wellbeing, dusevni zdravi a ocekavané chovani déti do vzdélavani budoucich
ucitel pravé na pedagogickych fakultach.

Projekt byl finan¢né podporfen nadacnim fondem Abakus a nadaci Bliz k sobé.

Vyroéni zprava 2023 16



Vcasna identifikace ohrozenych deti

Projekt Signaly ma za cil zlepsit systém vcasné identifikace a mezioboroveé
podpory ohrozenych déti. Systematicky podporujeme koordinaci mezioborové
spoluprace na jednotlivych tizemich, zavadime funkéni nastroje a aktivity na
podporu déti, Skolime odborniky pracujici s détmi a zprostfedkovavame jim
potfebné informace o postupech pfi pomoci ohrozenym détem. Diky vcasné
pomoci miiZzeme zménit nejeden détsky osud.

03333

Konference Mezioborova spoluprace v péci o dusevni zdravi a zajistovani psychosocialni podpory .

Projekt v roce 2023 postoupil do své druhé faze. Prvni byla spusténa v roce
2021, kdy Rada vlady pro dusevni zdravi doporucila ministerstviim, aby se
s ndmi podilela na sjednoceni znak{ ohroZeni ditéte a vzniku karty KID. Ta byla
zavazné prijata na Radé vlady pro dusSevni zdravi jiz v roce 2021. Nasledné
jsme na Mostecku podpofili vznik mezioborové platformy v¢asné podpory
ohrozenych déti a vzdélavali odborniky pracujici s détmi v trauma respektu;ji-
cim pfistupu a dalSich tématech.

V lednu 2023 zacala diky financni podpoife UNICEF druha faze projektu -
rozsifeni na dalSi uzemi, konkrétné do 6 lokalit ve 3 krajich, kde aplikujeme
stejny postup jako na Mostecku. Projekt je nové realizovan v nasledujicich
obcich s rozsifenou pisobnosti CR: Litvinov, Chomutov (Ustecky kraj), Slany,
Lysa nad Labem (Stfedocesky kraj), Brno-stied, Brno-sever (Jihomoravsky kraj).

Ve vSech téchto regionech jsme podporili ustaveni
mezioborovych platforem, které aktivné zapojuji
ucCitele, socialni pracovniky, zdravotniky i policii

>0< gIGNALY v, v . ~ v
S a uci je spolupracovat pfi pomoci ohrozenym détem.

KID >

KOOPERACE, IDENTIFIKACE, DOVERA

Harta k identifikaci
ipatniho zachdzeni s ditmi

PRO SKOLY A SKOLSXA ZARIEEN

wPea
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Tiskova konference k predstaveni e-learningu

V kazdém z regionii jsme zavedli pozici koordinatora mezioborové
spoluprace, ktery pecuje o fungovani platformy, a také pozici case managera,
ktery mapuje situaci v ohrozenych rodinach a propojuje je s odborniky, ktefi
jsou schopni poskytnout jim potrebnou podporu. Obé pozice pilotné ovéfujeme
a evaluujeme dopady jejich plsobeni na jednotlivych Gzemich.

Pri vybéru lokalit jsme se soustredili na oblasti s vysokou mirou socialniho
vyloucCeni a velkym poctem socialné znevyhodnénych déti. Uvédomujeme si
ale, ze ohrozené déti jsou i v ostatnich regionech, proto usilujeme o systémové
ukotveni vystupl projektu v pfipravovaném zakoné o ochrané déti a podpore
rodin, aby ke koordinaci mezioborové spoluprace a podpory rodin dochazelo
na celém tuzemi CR.

Projekt byl finanéné podpofen Nadaci Ceské spofitelny a fondem UNICEF.

SO
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Druhd faze projektu bude probihat do konce roku 2024. Jeji soucasti je
i adaptace karty KID pro ukrajinské déti a rodice.

Vhodnym néastrojem pro Sifeni osvéty o sjednocenych indikatorech k vcasné
identifikaci ohrozenych déti je e-learningovy kurz Jak identifikovat ohrozené
dité, ktery jsme spolecné se zastupci Ctyf spolupracujicich ministerstev
a aktéry podpory ohrozenych déti z Mostecka predstavili odborné verejnosti na
tiskové konferenci v ¢ervnu 2023. E-learning je interaktivni, prakticky, zdarma
adostupny v§em. Jeho soucastije i vzorova kazuistika ohrozeného ditéte a jeho
rodiny s intervencemi jednotlivych odborniki z mezioborové sité. Do kurzu
se jiz zaregistrovalo pres 3000 odbornik(, vétSinou se jednd o pedagogické
pracovniky. Na kurz mame mnoho kladnych referenci.

€

Tvorba e-learningu Jak identifikovat ohrozené dité

Vyroéni zprava 2023 18



Vvzdeéelavaci cinnost Akademie SOFA

Akademie SOFA se v roce 2023 vénovala jak nabidce vzdélavani pro
jednotlivé profese pracujici s détmi, tak péci o lektorsky tym.

V roce 2023 jsme v ramci akademie proskolili celkem

5233 odborniku

z nasledujicich oblasti:

Segment skolsky - utitelé, feditelé MS, ZS i SS, SPP,

Segment socialni - pracovnici OSPOD, sociélnich sluzeb,
Segment zdravotnicky - socialni pracovnici pfi nemocnicich, lékafi,
Segment vnitra a justiéni - prislusnici MP a PCR, soudci,

socialni pracovnici pfi soudeé.

O
96 /O Gcastnikl poskytlo na absolvované vzdélavaci programy

a seminare pozitivni zpétnou vazbu.

,Velmi dobre davkované, strukturované a praktigké
informace, které mi daly mnoho novych podnétu do
praxe.”

SO
A

,Skvély pristup, profesionalita a lidskost lektory, uZasné
bezpecné prostredi kurzu a mnoho inspirace, napr. pouzi-
vani senzomotorickych pomucek.”

»Srozumitelny prakticky kurz, kde jsem se nauc¢ila mnoho
nového. Budu rozhodné doporucovat kolegdm.”

.

1 jl,uf /]
J.( ¥ fﬂ’

4
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Skoleni lektorti socio-emoéniho uéeni

Skoleni lektorii programu prevence nsili v blizkych vztazich

FA Vyroéni zprava 2023 20




Advokacni a expertni cinnost

Advokacni ¢innost SOFA se v roce 2023 zamérovala na tfi hlavni sméry plsobnosti organizace:

1. Kvalitni a dostupné vzdélavani pro vSechny déti 2. Posilovani wellbeingu a dusevniho zdravi déti,

v éeském vzdélavacim systému je nasi diouholetou
prioritou.

V poslednim roce jsme se aktivné zasadili o to, aby byla systémova zména
financovani pozice asistenta pedagoga, tzv. parametrizace, nastavena
spravedlivé a v zajmu vSech déti i pedagogl. Ve spolupraci s partnery
jsme usilovali o adekvatni podporu déti, v€etné asistenta pedagoga, také
na specialnich skolach. Kontinualné jsme usilovali o legislativni ukotveni
socialni prace ve skolstvi a podileli se na pfipravované reformé ochrany déti
a podpory rodin v rdamci pracovnich skupin ve vSech oborovych tématech.

2aku, mladistvych i pedagogu.

Ve spolupraci s pedagogickymi fakultami v CR jsme na zakladé dohody
o spolupraci s MSMT vytvéreli doporuéeni pro sjednoceni pregradudl-
ni pfipravy ucitelt v oblasti 3 Kompetenéniho rdmce absolventa a ab-
solventky ucitelstvi, zamérfené na vytvareni bezpec¢ného prostredi ve
Skolach zahrnujiciho podporu wellbeingu, dusevniho zdravi a pozitiv-
niho managementu chovani zak(. Vystupy nasi ¢innosti, shromazdé-
né vyzkumné poznatky a vystupy ze spoluprace s univerzitami planu-
jeme vyuzit pro zdlraznéni vyznamu zakotveni nespecifické prevence
zamérené na vytvareni bezpecného a pfijimajiciho prostredi a rozvoj
socio-emocnich dovednosti déti ve Skolach a k vytvoreni doporuceni
efektivnich evidence-based pfistupl dostupnych v CR. Déle jsme inten-
zivné spolupracovali na revizi R@mcového vzdélavaciho programu pro
zakladni skoly (RVP ZV) v oblasti podpory wellbeingu ve skolnim pro-
stfedi a také na zakotveni osobni a socidlni vychovy jako samostatné-
ho vzdélavaciho oboru. V ramci Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, jehoz
jsme jednim ze zakladajicich ¢lend, jsme spolupracovali na implementaci
Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+. Byli jsme
aktivné zapojeni do pracovnich skupin, pficemz skupinu zamérenou na
dusSevni zdravi a wellbeing déti i v roce 2023 vedla nase predsedkyné
Lenka Felcmanova. Také jsme byli odbornymi partnery a inicidtory Tyma
dusevniho zdravi na Kutnohorsku a s MSMT jsme dojednali rozsifeni ob-
dobnych tym(i po celé CR, aby pfipadaly alespori dva tymy na kazdy kraj.

Vyroéni zprava 2023 21



Pomoc ohrozenym détem na zakladé efektivniho
systému jejich véasné identifikace a nasledné

ucéinné pomoci v ramci koordinované mezioborové
spoluprace.

V ramci podpory projektu Signdly jsme zahdjili spolupraci s Asociaci kraj
CR prostfednictvim komise pro $kolstvi a sport a komise socialni. Také
jsme zahdjili spolupraci s Narodni siti mistnich akénich skupin, zejména
s pracovni skupinou socialni. Pripravili jsme podminky pro uzavreni
memoranda o spolupraci s NS MAS, vedouci k prosazovani a implemen-
taci systémovych zmén ve Skolské a socialni oblasti, podpore dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl a pracovniki v socialnich sluzbach,
sdileni pfiklad(i dobré praxe v jednotlivych Gzemich ve Skolské a socialni
oblasti a pro vzajemnou edukaci mezi SOFA a NS MAS.

SO
A

&. SENATE
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Marketing a komunikacni vystupy

1. Marketing a komunikace

Nejvyznamnéjsim marketingovym pocinem roku 2023 byl rebranding
z COSIV na Society for All (SOFA). Cilem rebrandingu bylo znacku posunout
i z hlediska vizualni podoby a komunikace. Chceme budit pozornost, vyvo-
lavat otazky a prinaset jasné odpovédi. SOFA je diky novému vizualnimu
stylu vyrazna a nezameénitelna. Grafika odkazuje na pestrost nasich aktivit
i spolec¢nosti, odvahu, s niz pomahame slabsim, a sebevédomi oprené
0 nase odborné znalosti a zkusenosti. llustrace i barevnost vyjadfuji
také pfimocarost nasi komunikace. Zlstdvame kompetentni a spolehlivi,
chceme vsak byt vidét a slySet.

Rebranding mél étyri hlavni cile:

a. Najit novy nazev, ktery bude pokryvat Sifi naSich aktivit, bude zapamato-
vatelny a bude odkazovat k nasemu poslani.

b. Postavit novou vyraznou vizualni identitu, ktera bude umoznovat
variabilni pouziti.

c. Redefinovat charakter nasi znacky, aby umoznovala komunikaci jak
s odborniky, tak s laiky.

d. Vytvorit nové, ndm na miru Sité webové stranky.

SO
A
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2. Webové stranky

Stranky www.cosiv.cz fungovaly v priibéhu celého roku, nicméné pohyb na
nich se po nastupu nové domény www.societyforall.cz (respektive www.
so-fa.cz) postupné snizoval. | presto oslovily obé domény dohromady za
cely rok 2023 vice nez 50 000 novych uZivateld.

Socialni sité

Na Facebooku jako nasem hlavnim komunika¢nim kanalu jsme se za cely
rok dostali pres:

— 752 000 v dosahu,

-2 183 000 zobrazeni.

Jde o cca 4nasobny naruist oproti pfedchozimu obdobi.

PR

V roce 2023 jsme se zaroven vice soustredili na posileni komunikace
nasich klicovych témat v médiich prostrednictvim PR. Hodnotu medialniho
dosahu pak reprezentuje vice nez 454 GRP's, respektive 105 mil. K¢ indexu
AVE (tedy cena medialni prostoru podle ceniku reklamniho prostoru).

SO
A
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Medlalm vystupy

Lenka Felcmanova Jsou asistenti ve tridé potreba"
predsedkyné SOFA

g Lenka Heckova expertka nevladni organizace Society for All

Lenka Heékovd odborny garant, manazerka advokaéniho tymu SOFA

Jak rozpoznat dité v ohrozeni

Lenka Felcmanova specidlni pedagozka, pfedsedkyné organizace Society for All
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Koho v SOFA najdete?

organy spolku
Vedeni SOFA

Predsedkyné spolku Vykonna Feditelka

Vybor élent

PhDr. Lenka Felcmanova, Ph.D. Mgr. Dana Bene$ova

Clenové SOFA
Fyzické osoby

Lenka Felcmanova

Dana BeneSova

Lenka Heckova

Parent Project, z. s. (zastupuje Jitka Reineltova)

Fair for Family, z. s. (zastupuje Helena Pravdova)

Clenové SOFA
Pravnické osoby

Dana BenesSova

Lucie Mackd

Asistence, 0. p. s.

Spolecénost pro kreativitu ve vzdélavani, o. p. s.

Simona Dejdarova

Vit Masopust

Centrum inkluze o. p. s.

Spoluskola, z. s.

Monika Durd'akova

Jan Michalik

Clovék v tisni, 0. p. s.

Svoboda uceni, z. s.

Lenka Felcmanova

Zbynék Némec

DownSyndrom CZ, z. s.

Vladimir Foist

Iveta Némeckova

Fair for Family, z. s.

Zéakladni Skola a Materska skola Velké Hamry,
prispévkova organizace

Vanda Héjkova

Magdalena OlSanova

Inclusio, 0. p. s.

Z&akladni Skola Integra Vsetin

Olga Havlatova

Jana Strakova

Institut pro restorativni justici, z. s.

Zakladni skola Solidarita, Praha 10,
Brigadnikd 510/14, prispévkova organizace

Lenka Heckova

Iva Strnadova

META, o. p. s. — Podpora prilezitosti ve vzdélavani

Veronika Jesatkova

Tereza Svacinova

Nadace Albatros

Zdenka Juklova

Zdenék Svoboda

Nova skola, 0. p. s.

Daniel Krsicka

Tereza Vlachova

PARENT PROJECT, z. s.

Anna Kubickova

Petra Zahradnikova

Pro Zdravi 21, z. u.

Adéla Labusova

Monika Zemska

Rytmus — od klienta k obcanovi, 0. p. s.

Iva Langer Pikalova

Klara Laurencikova

Vyroéni zprava 2023
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Financni zprava za rok 2023

RozZvaha (v tisicich Ké&)

Aktiva

Stav k prvnimu dni

Stav k posled. dni

tiGetniho obdobi téetniho obdobi
Kratkodoby majetek celkem 16 208 11627
Zasoby celkem G5! 139
Poskytnuté zalohy na zasoby 859 139
Pohledavky celkem 879 295
Odbératelé 36 31
Ostatni pohledavky 28
Pohledavky za zaméstnanci 2 2
Jiné pohledavky 813 262
Kratkodoby finanéni majetek celkem 14972 11112
Penézni prostiedky na uctech 14972 11112
Jina aktiva celkem 4 81
Naklady pfistich obdobi 4 81
Aktiva celkem 16 208 11629

SO
A
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Financni zprava za rok 2023

Pasiva Geotmhoobdobi | Gbetning obdobr
Viastni zdroje celkem 980 976
Vysledek hospodareni celkem 980 976

Uget vysledku hospodareni X -4
Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 184 X
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 796 980
Cizi zdroje celkem 15 228 10653
Dlouhodobé zavazky celkem 46
Dohadné ucty pasivni 46
Kratkodobé zavazky celkem 1903 3454
Dodavatelé 310 1340
Ostatni zavazky 55 54
Zameéstnanci 889 1252
Ostatni zavazky vici zaméstnanciim 50 57
Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a verejného zdrav. pojisténi 364 572
Ostatni pfimé dané 131 179
Zavazky ve vztahu ke statnimu rozpoctu 104

Jina pasiva celkem 13325 7 153
Vynosy pristich obdobi 13 325 7153
Pasiva celkem 16 208 11629

SO
A
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Financéni Zprava za rok 2023

Vykaz zisku a ztraty v piném rozsahu (v tisicich Ké)

Ginnosti Cinnosti
Hlavni Hospodarska Celkem Hlavni Hospodarska Celkem
Spotfebované nakupy Provoznidotace 2516 2516
a nakupované sluzby FAhe b i St
Spotreba materialu, energie ’ 1439 1439 Provozni dotace 2516 2516
a ostatnich neskladovanych dodavek
Naklady na cestovné 600 15 615 PFijaté pFispévky 16775 16775
Naklady na reprezentaci 1173 26 1199 Pfijaté pfispévky (dary) 16 755 16 755
Ostatni sluzby 14811 550 15361 Prijaté Clenske prispévky 20 20
, Trzby za viastni vykon
Osobni naklady 21752 243 21995 aza )z’boil’ vyHeny 839 839
Mzdové néklady 17113 182 17 295 Ostatni vynosy 20657 20657
Zakonné socialni pojisténi 4639 61 4700 Kurzové zisky 9 9
Dané a poplatky i i ZUctovani fondd 20 648 20 648
Dané a poplatky 1 1 TrZby z prodeje majetku 5 5
Ostatni naklady 174 1 175 Trzby z prodeje materialu S S
Kurzové ztraty 90 90 Vynosy celkem 39953 839 40792
Vysledek hospodareni - 3 a
Jiné ostatni naklady 84 1 85 pred zdanénim = =
. es o Vvysledek hospodareni - 3 4
Poskytnute prispevky 11 11 po zdanéni - -
Poskytnuté clenské prispévky a prispévky 11 11
zUctované mezi organizacnimi slozkami
Naklady celkem 39 960 836 40 796
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Sidlo a kontakty

Adresa kancelare
Society for All, z. s.
Skautsky institut, Staroméstské namésti 4/1, Praha 1, 110 00

Sidlo
Krasny Zivot 286, Stara Hut, 262 02

Kontakty

ﬁ info@so-fa.cz

(N4

& www.societyforall.cz -'R

0 www.facebook.com/z.s.sofa
@ www.linkedin.com/company/society-for-all/

& www.youtube.com/@sofa.z.s.

ICO: 22891706
Cislo uétu: 249121131/0300
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